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CAPIXABA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 006/2023
DISTRIBUIGAO DE VAGAS DE ESTAGIO OBRIGATORIO NO PERIODO LETIVO DE 2024/1

A Fundacdo Estadual de Inovacdao em Saude — iNOVA Capixaba, doravante denominada de
iNOVA Capixaba ou Fundacdo, por meio do Centro de Ensino Pesquisa e Inovagdo - CEPINOVA,
no uso de suas atribuicdes, torna publico este edital, para publicizar o Chamamento Publico
006/2023 com o objetivo de distribuir as vagas de estagio obrigatdrio para o periodo de
fevereiro a julho de 2024, nas unidades hospitalares no ambito da iINOVA Capixaba, a saber:
Hospital Antonio Bezerra de Faria — HABF, entre as Instituicbes de Ensino interessadas,
consonante com o previsto na Lei Federal n2. 11.788, de 25 de setembro de 2008, que define,

classifica e disciplina as relagGes de estagio, conforme definido neste Edital e seus Anexos.
1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente chamamento a sele¢do de InstituicGes de Ensino Superior e
Escolas Técnicas do setor privado, sediadas no Estado do Espirito Santo, para ocupar vagas de

estagio obrigatdrio de cursos de graduacdo e de cursos técnicos da drea da saude.

1.1.1 Anomenclatura de vaga corresponde a um espaco fisico e temporal ocupado por um aluno

nos setores ou areas de um estabelecimento de saude.

1.1.2 Alinstituicao de ensino poderd ocupar uma vaga com apenas um aluno ou fazer rodizio, na
mesma vaga, de mais de um aluno do mesmo curso, em diferentes periodos, a depender da

modalidade do estdgio e da disponibilidade da unidade hospitalar.
1.1.3 A jornada de atividade em estagio sera definida no plano de trabalho, podendo ser:

1.1.3.1 De 6 (seis) horas didrias, limitadas a 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes
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do ensino superior, da educagao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

1.1.3.2 De até 40 (quarenta horas semanais, para estagio relativo a cursos que alternam teoria
e pratica, nos periodos em que n3o estdo programadas aulas presenciais, desde que isso esteja

previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.
2. DO PUBLICO ALVO

2.1 InstituicOes de Ensino Superior e Escolas Técnicas do setor privado sediadas no Estado do
Espirito Santo, acreditadas pelo MEC, credenciadas a Secretaria Estadual de Gestdo e Recursos

Humanos — SEGER e que tenham convénio vélido e vigente com a Fundagao iNOVA Capixaba.
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3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PARA INSTITUIGOES CONVENIADAS

3.1 O processo seletivo possui trés etapas: Etapa | (Inscricdo para demanda de vagas), Etapa Il

(Formalizagdo), Etapa Il (Ocupacdo das Vagas).

3.2 Na etapa 1, a Instituicdo interessada deve fazer a inscricdo para solicitacdo de vagas
encaminhando oficio manifestando interesse nas vagas ofertadas, acompanhado do ANEXO |,

preenchido com as vagas solicitadas.

3.2.1 O oficio devera conter logomarca da Instituicdo de Ensino, numeracao prdpria, nome e
sigla, CNPJ, MANTENEDORA, CODIGO DA INSTITUICAO (valido) no Ministério da Educacio,
carimbo e assinatura original do reitor/diretor da Instituicdo de Ensino.

3.2.2 As ofertas de vagas estdo apresentadas no quadro | desse edital: OFERTA DE VAGAS 2024-1.

3.2.3 AiNOVA Capixaba receberd as inscri¢Ges, presencialmente, no setor de Ensino Pesquisa e
Inovacgdo, no 32 andar do edificio localizado na Rua Castelo Branco, n? 1970, Vila Velha — ES -

29100-590, nas datas estabelecidas no Quadro Il - CRONOGRAMA.

3.2.4 As inscricbes recebidas fora do prazo estabelecido no Quadro Il — CRONOGRAMA, ndo

serdo consideradas.

3.2.5 A Comissdao de Estdgio tomard como parametro o cadastro da IES no

http://portal.mec.gov.br para comprovagdo das informacdes apresentadas.

3.2.6 A inscri¢do para solicitagdo de vagas ndo gera, automaticamente, a disponibilidade de
vagas para a Instituicdo de Ensino. Refere-se, apenas, a uma manifestacdo de interesse nas
vagas de determinado curso, por setor da unidade hospitalar, as quais a instituicdo de ensino

concorrera no processo seletivo.

3.2.7 A inscricdo neste processo seletivo implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das
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condicOes estabelecidas neste Edital.

3.2.8 Apds o término do periodo de inscrigdo, a iNOVA Capixaba publicard lista das InstituicGes
de Ensino inscritas apontando aquelas aptas para as etapas Il e lll desse edital no endereco

eletrdnico: https://inovacapixaba.es.gov.br/consultaspublicas

3.2.9 As Instituicdes de Ensino ndo aptas para as etapas Il e lll do processo de sele¢ao poderao

interpor recurso, conforme disposto no item 7 deste Edital.

3.2.10 Apds o periodo de recurso, segue-se com o ranqueamento e classificagcdo das Institui¢des

de Ensino aptas para continuidade no processo seletivo, quando ocorrerd a distribuicdo das
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vagas disponiveis, que foram demandadas, de acordo com os critérios de ranqueamento e

classificacdo.

3.2.10.1 A Comissdo de estagio usara o seguinte critério para ranqueamento das Instituicées de

Ensino Superior:

a) Nota do indice Geral de Cursos Avaliados (IGC continuo — com duas casas decimais, ex.: 3,02),
avaliacdo do Ministério da Educacao, publicado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

b) Nota do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE continuo — com duas casas
decimais, ex.: 3,02). Instituicdes de Ensino com ENADE abaixo de 2 serdo consideradas ndo aptas

para participar do edital.

c) Proximidade fisica da Instituicdo a unidade hospitalar demandada;

d) Tipo de natureza juridica da IES: privada com e privada sem fins lucrativos.
3.2.10.2 A Comissao de estagio usara o seguinte critério das Escolas Técnicas:
a) Quantidade de vagas solicitadas;

b) Proximidade do endereco da Escola a unidade hospitalar demandada;

b) Tipo de natureza juridica: Vinculadas aos sistemas de servico e Escolas Privadas sem fins e

com fins lucrativos.

3.2.10.3 O valor de cada um dos critérios utilizados para ranqueamento estd apresentado no

Quadro Il desse edital.

3.2.10.4 Determinada a pontuac¢do de cada Instituicdo de Ensino, iniciara o atendimento da

demanda da Instituigdo classificada com maior pontuagao.

3.2.10.5 No caso da Instituicdo de ensino classificada com a maior pontuag¢ao ndo demandar
todas as vagas da unidade Hospitalar solicitada, iniciard o atendimento da demanda das

instituicdes ranqueadas seguindo a classificacdo para ocupacdo das vagas remanescentes.

3.3 Na etapa Il a Instituicdo de Ensino deve formalizar a reserva das vagas encaminhando a
iINOVA Capixaba, o Plano de Trabalho em formuladrio especifico disponivel em:

https://inovacapixaba.es.gov.br/Media/InovaCapixaba/Formul%C3%Alrios/Ensino/Plano%20de%20Tra

balho%20de%20Est%C3%A1gi0s%20-%20Padr%C3%A30.docx
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3.3.1 O Plano de Trabalho com a descri¢ao das atividades académicas, quantidade de alunos por
curso, quantidade de horas de estagio semanal, data de inicio e fim das atividades de estagio e

detalhamento da contrapartida, deve ser encaminhado a iINOVA Capixaba pelo endereco

eletrénico cepi@inovacapixaba.es.gov.br, ficando posteriormente, disponivel para acesso dos

participantes no sitio eletronico www.inovacapixaba.es.gov.br

3.3.2 Apés a conferéncia do Plano de Trabalho, este sera inserido no sistema E-Docs para coleta

da assinatura dos dirigentes da Instituicdo de Ensino e da iNOVA Capixaba.

3.3.3 Apenas apds a assinatura do Plano de Trabalho pelos dirigentes estara formalizada a

reserva das vagas pela Instituicdo de Ensino.

3.3.4 Na auséncia da formalizacdo das vagas na data prevista no CRONOGRAMA, Quadro |, as

vagas serdo disponibilizadas para as Instituicées seguindo a ordem de classificacao.

3.4 A etapa lll, ocupacdo das vagas, corresponde a entrega do Termo de Compromisso do aluno

https://inovacapixaba.es.gov.br/Media/InovaCapixaba/Formul%C3%A1rios/Ensino/Termo%20de%20Co
(http p g p

mpromisso%20Individual%20(padr%C3%A30)%20-%20Est%C3%A1gi0%200brigat%C3%B3rio%20-

%20R.1.docx) e a reunido de integracdo da Instituicdo de Ensino e Unidade Hospitalar.

3.4.1 0 Termo de Compromisso do Aluno, deve ser entregue, devidamente assinado pelo diretor
da Instituicdo de Ensino e os alunos em 3 (trés) vias originais, acompanhado da cépia simples da
apodlice do seguro dos mesmos. Essa etapa atende o artigo 39, inciso 22 da Lei Federal n2. 11.788,
de 25 de setembro de 2008 e a auséncia desse documento impede a ocupacdo das vagas pelos

alunos das Instituices de Ensino selecionadas.

3.4.2 0] Termo de compromisso, em formulario especifico,

(https://inovacapixaba.es.gov.br/Media/InovaCapixaba/Formul%C3%A1lrios/Ensino/Termo%20de%20Co

mpromisso%20Individual%20(padr%C3%A30)%20-%20Est%C3%A1gi0%200brigat%C3%B3rio%20-

%20R.1.docx), dever ser encaminhado e entregue, presencialmente, no setor de Ensino Pesquisa
e Inovagdo no 32 andar do edificio localizado na Rua Castelo Branco, n? 1970, Vila Velha — ES -

29100-590, em até 2 (dois) dias antes do inicio efetivo do estagio.

3.5 A reunido de integracao tem como finalidade apresentar a iINOVA Capixaba e a unidade
hospitalar para alunos, docentes e colaboradores das Instituicdes de Ensino selecionadas,
iniciando a interagao entre os atores do processo de ensino em servico com a orientagao sobre
a normas de procedimento, apresentacdo da miss3o, valores e Cédigo de Etica e Conduta da

iINOVA Capixaba e identificacdo de possibilidades de desenvolvimento de a¢des de ensino,
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pesquisa e inovagcdo para além do estagio. A data da reunido estd descrita no Quadro Il —

CRONOGRAMA.
4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PARA INSTITUICOES NAO CONVENIADAS

4.1 As instituicdes interessadas nas vagas que ndao possuem convénio com a Fundacao iNOVA
Capixaba devem iniciar o processo manifestando o interesse em firmar convénio via oficio
entregue presencialmente no setor de Ensino Pesquisa e Inovag¢do, no 32 andar do edificio
localizado na Rua Castelo Branco, n2 1970, Vila Velha — ES - 29100-590, ou por endereco

eletrbnico: cepi@inovacapixaba.es.gov.br, nas datas estabelecidas no Quadro Il -

CRONOGRAMA.

4.2 Apenas apds a formalizagdo do convénio a Instituicdo podera participar das etapas Il e lll do

processo seletivo, seguindo as instrugdes dos itens 3 e 4 desse edital.
5. DO PLANO PEDAGOGICO

5.1 O regime didatico-pedagdgico a ser adotado serad definido pela Instituicdo de Ensino de
acordo com suas leis, normas de ensino, Projetos Politicos Pedagdgicos da Lei de Estagio n?
11.788 de 25 de setembro de 2008 (que dispGe sobre o estagio de estudantes), o regulamento
de estagio da unidade hospitalar, respeitando as especificidades e caracteristicas dos servicos

onde sdo desenvolvidas tais atividades.
6. DAS CONTRAPARTIDAS

6.1 Apds encerramento da Etapa | — Inscrigdo para Demanda de Vagas, as Institui¢des de Ensino
selecionadas devem acordar com a iNOVA Capixaba a forma de entrega da contrapartida, a qual
deve ser detalhada no Plano de Trabalho em nimero de alunos, quantidade de horas semanais

e totais, valores e forma de entrega.
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6.2 O valor da contrapartida é equivalente ao quantitativo de vagas adquiridas pela Instituicdo

de Ensino.

6.4 O célculo da contrapartida considera o valor por hora/estagidrio conforme descricdo

sequente:

e Cursos de Graduacgdo na area da Saude: RS 1,50 (um real e cinquenta centavos)
hora/estagiario;

e Cursos Técnicos: RS 0,70 (setenta centavos) hora/estagiario.

7. DO RECURSO

Rua Castelo Branco, 1970,

Olaria, Vila Velha — ES, I
CEP 29.100-590. ‘-‘ o0 EoPMRITO SANTO

Telefone: (27) 3636-3518. SUS Secretaria da Saude



mailto:cepi@inovacapixaba.es.gov.br

(“1rununcﬁo

CAPIXABA

7.1 As Instituicdes de Ensino que ndo atenderem aos requisitos desse edital na fase | — Inscri¢do
para solicitacdo de vagas, serdo consideradas ndo aptas para continuidade da participa¢do na

distribuicao de vagas.

7.2 O recurso deve ser interposto, através do endereco eletrénico:

cepi@inovacapixaba.es.gov.br .

7.3 Até 02 (dois) dias Uteis da data fixada para realizagdo do Chamamento, qualquer pessoa

podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente instrumento.

7.4 Os pedidos de esclarecimentos deverdao ser enviados para o endereco eletronico

cepi@inovacapixaba.es.gov.br.

7.5 Os recursos de impugnacdo do edital serdo julgados pela Geréncia de Ensino, Pesquisa e

Inovacdo da Fundacdo iNOVA Capixaba.

7.6 As respostas oficiais as consultas de esclarecimentos serdo disponibilizadas exclusivamente

pelo site www.inovacapixaba.es.gov.br/, cabendo aos interessados acessar o referido endereco

a fim de tomarem ciéncia das perguntas e respostas referentes a este Edital.

7.7 Acolhida a impugnacdo contra o instrumento convocatdrio, em despacho fundamentado,

sera designada nova data para a realizacdo deste Chamamento Publico.

7.8 Ao final do prazo do Chamamento Publico e do julgamento dos recursos, o Diretor de

Assisténcia, Ensino, Pesquisa e Inovagdo fard a homologag¢ao do resultado final do chamamento.
8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 Todas as omissdes do presente Edital serdo resolvidas pela Comissdo de Estagio das unidades

hospitalares.

8.2 Para comunica¢do com a Comissdao de Estagio enviar e-mail para o enderecgo eletronico
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cepi@inovacapixaba.es.gov.br.

Vila Velha, 09 de novembro de 2023

ANA CAROLINA SIMOES RAMOS

Gerente de Ensino, Pesquisa e Inovagao
Fundac¢do iNOVA Capixaba
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Quadro | - NUMERO DE VAGAS POR SETOR E TURNO
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Rua Castelo Branco, 1970,
Olaria, Vila Velha — ES,

CEP 29.100-590.

Setores Nivel Curso Turno/Dias da Semana

Seg - Sex Seg - Sex Seg - Sex Sab Sab. Dom Dom

Manha Tarde Noite Manha Tarde Manha Tarde
Farmacia (Dispensagdo) Graduagdo Farmacia 1 1 0 1 1 1 1
Farmacia (logistica) Graduacgdo Farmacia 1 1 0 0 0 0 0
Farmacia Clinica Graduacgdo Farmacia 1 1 0 1 1 1 1
Clinica Médica Graduagao Enfermagem 3 3 3 3 3 3 3
Clinica Cirdrgica Graduagdo Enfermagem 2 2 2 2 2 2 2
UTI Graduacgdo Enfermagem 2 2 0 0 0 0 0
Emergéncia Graduacgdo Enfermagem 1 1 1 1 1 1 1
Centro Cirurgico Graduagao Enfermagem 1 1 0 0 0 0 0
CME Graduagao Enfermagem 1 1 0 0 0 0 0
PS/Triagem Graduagdo Enfermagem 1 1 1 1 1 1 1
NIR Graduagdo Enfermagem 1 1 1 0 0 0 0
Pronto Socorro Graduagao Enfermagem 2 2 2 2 2 2 2
Medicina do Trabalho Graduagao Enfermagem 1 0 0 0 0 0 0
Nutri¢do Clinica Graduagdo Nutri¢do 4 1 0 0 0 0 0
Nutri¢do Produgdo Graduagdo Nutri¢do 0 1 0 0 0 0 0
Qualidade e Seguranga do Paciente | Graduagao Enfermagem 1 1 0 0 0 0 0
Multiprofissional Graduagao Fisioterapia 6 0 0 0 0 0 0
Multiprofissional Graduagdo Servigo Social 2 2 0 2 2 2 2
Multiprofissional Graduagdo Fonoaudiologia 1 1 0 0 0 0 0

I
‘-‘ %00 ESPIRITO SANTO

Telefone: (27) 3636-3518.

SUS

Secretaria da Saude
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-
=
=
=
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-
o
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Multiprofissional Graduagao Psicologia 1 ‘ 1 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 |
Setores Nivel Curso Turno/Dias da Semana
Seg - Sex Seg - Sex Seg - Sex Sab Sab. Dom Dom
Manha Tarde Noite Manha Tarde Manha Tarde
Banco de Sangue Graduagao Biomedicina 1 1 0 0 0 0 0
Laboratoério Graduacgdo Biomedicina 3 3 0 0 0 0 0
Pronto Socorro Técnico Enfermagem 8 8 0 6 6 6 6
Clinica Médica Técnico Enfermagem 2 2 0 2 2 2 2
Clinica Cirurgica Técnico Enfermagem 2 2 0 2 2 2 2
Controle Infecgdo Técnico Enfermagem 1 0 0 0 0 0 0
Imobilizagdo Técnico Imobilizagdo. Ortopédica 2 2 0 2 2 2 2
Radiologia Técnico Radiologia 4 4 4 4 4 4 4
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Quadro Il - CRONOGRAMA

Etapa I: Inscricdo para as vagas ofertadas 10 de novembro de 2023 a 24 de novembro de 2023.

Manifestacdo do interesse em firmar convénio
com a iNOVA Capixaba para participagao nesse | 10 de novembro de 2023 a 17 de novembro de 2023.

edital

Avaliagao e seleg¢do das propostas 25 de novembro de 2023 a 26 de novembro de 2023.

Divulgacdo da Instituicdes Aptas para etapas Il e | 27 de novembro de 2023.

Recursos 27 de novembro de 2023 a 29 de novembro de 2023.

Julgamento dos recursos 30 de novembro de 2023 a 01 de dezembro de 2023.

Divulgacdo da InstituicGes aptas para etapas Il e | 02 de dezembro de 2023.

Il apds andlise do recurso

Etapa Il: Formalizagdo da Reserva de Vagas 02 de dezembro de 2023 a 10 de dezembro de 2023.

Distribuicdo de vagas remanescentes entre os | 11 de dezembro de 2023 a 13 de dezembro de 2023.

classificados

Etapa Il: Formalizagdo da Reserva de Vagas | 13 de dezembro de 2023 a 20 de dezembro de 2023.

Remanescentes
Etapa Ill: Reunido de Integragao 31 de janeiro de 2024.
Etapa lll: Ocupagdo das Vagas Entrega do Termo de Compromisso do aluno em até 2

dias antes do inicio das atividades de estagio.
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QUADRO lil - VALOR DOS CRITERIOS PARA RANQUEAMENTO

Critério Valor Pontos
IGC* Continuo IGC5 10
IGC4 05
Critério para |Instituicdo de | IGC 3 04
Ensino Superior Para cada décimo do IGC 0,1
ENADE** Continuo ENADE 5 10
ENADE 4 05
Critério para |Instituico de | ENADE 3 04
Ensino Superior Para cada décimo do ENADE 0,1
Quantidade de vagas | 0,10 ponto por vaga solicitada por campo de | Até 10
solicitadas estagio. pontos
Critério para Escola Técnica
Proximidade fisica da | Instituicdes de Ensino localizadas no raio entre | 10
Instituicdao a unidade | até 3 km da Unidade Hospitalar.
hospitalar demandada Institui¢Ges de Ensino localizadas entre 3,1 e 6 | 06
km da Unidade Hospitalar.
Critério para Instituicdo de | Instituicdes de Ensino localizadas a mais de 6Km | 03
Ensino Superior e para Escola | da Unidade Hospitalar.
Técnica
Tipo de natureza juridica Instituicdo de Ensino Superior sem fins 10
lucrativos
Critério para Instituicdo de | Instituicdes de Ensino Superior com Fins 08
Ensino  Superior e Escola | Lucrativos
Técnica Escolas Técnicas Vinculadas aos Sistemas de 10
Servigo
Escolas Técnicas Privadas sem fins lucrativos 10
Escolas Técnicas com fins lucrativos 05
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Instituicdo:

ANEXO | edital 006/2023 - Distribuicdo de Vagas de Estagio Curricular Obrigatério para 2024/1

Natureza Juridica

Endereco:

IGC Continuo (apenas para cursos de graduacao)

Data da Publicagdo:

2023-4HC2W3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  09/11/2023 11:36 PAGINA 11/13

Coluna 1 Coluna 2 Coluna 3 Coluna 4 *Coluna5 | *Coluna6 | *Coluna7 | *Coluna8 | *Coluna9 | *Coluna 10 | *Coluna 11
Setores Nivel Curso H#ENADE Turno/Dias da Semana
continuo Seg - Sex Seg - Sex Seg - Sex Sab Sab. Dom Dom
Manha Tarde Noite Manha Tarde Manha Tarde

Farmacia (Dispensagao) Graduacgdo Farmacia

Farmacia (logistica) Graduacgdo Farmacia

Farmacia Clinica Graduagdo Farmacia

Clinica Médica Graduagao Enfermagem
Clinica Cirargica Graduagdo Enfermagem
UTI Graduagdo Enfermagem
Emergéncia Graduagao Enfermagem
Centro Cirurgico Graduagdo Enfermagem
CME Graduagdo Enfermagem
PS/Triagem Graduagdo Enfermagem
NIR Graduagao Enfermagem
Pronto Socorro Graduagdo Enfermagem
Medicina do Trabalho Graduagdo Enfermagem
Qualidade e Seguranga do Paciente | Graduagao Enfermagem

Rua Castelo Branco, 1970, B
ctr 30100500 s
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ANEXO | edital 006/2023 - Distribuicdo de Vagas de Estagio Curricular Obrigatério para 2024/1

Instituicdo: Natureza Juridica
Endereco:
IGC Continuo (apenas para cursos de graduacao) Data da Publicacao:
Coluna 1 Coluna 2 Coluna 3 Coluna 4 *Coluna5 | *Coluna6 | *Coluna7 | *Coluna 8 | *Coluna9 | *Coluna 10 | *Coluna 11 g
<
Setores Nivel Curso # ENADE Turno/Dias da Semana §
continuo Seg - Sex Seg - Sex Seg - Sex Sab Sab. Dom Dom 8
Manha Tarde Noite Manha Tarde Manha Tarde g
Nutri¢do Clinica Graduagao Nutrigcdo §
Nutri¢cdo Produgao Graduagao Nutricdo :
Multiprofissional Graduacgdo Fisioterapia é
Multiprofissional Graduagdo Servigo Social é
Multiprofissional Graduagao Fonoaudiologia %
Multiprofissional Graduagao Psicologia 8
Banco de Sangue Graduagdo Biomedicina g
Laboratério Graduagdo Biomedicina ;
Pronto Socorro Técnico Enfermagem N3ao se aplica g
Clinica Médica Técnico Enfermagem N3ao se aplica %
Clinica Cirargica Técnico Enfermagem Néo se aplica
Controle Infecgdo Técnico Enfermagem Néo se aplica
Imobilizagdo Técnico Imob. Ortopédica N3o se aplica
Radiologia Técnico Radiologia N3ao se aplica
#Coluna 4: ENADE Continuo do curso *Colunas de 5 a 11: Preencher com o nimero de vagas requeridas considerando as informacdes do Quadro | do edital.
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