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PORTARIA DE PESSOAL N¢ 204-P

Dispoe sobre a promo¢ao de empregado de
Recrutamento Amplo na Fundagao Estadual
de Inovagdo em Saude — iNOVA Capixaba.

O DIRETOR-GERAL DA FUNDAGAO ESTADUAL DE INOVAGAO EM SAUDE - iNOVA
CAPIXABA, no uso de suas atribuicdes que lhe conferem os artigos 30, inciso V e 16 do Estatuto
Social e do Regimento Interno, respectivamente, da Fundagao iNOVA Capixaba,

RESOLVE:

Art. 12 Promover Edneia Kuhn, do cargo de COH-Il Coordenador Hospitalar Il para o cargo de
COH-I coordenador hospitalar 1, no setor L. C. Cirargica, do Hospital Estadual Central Dr.
Benicio Tavares Pereira, conforme previsto na Resolucdo CC/iNOVA n2 02/2025, a contar de 01
de setembro de 2025.
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Art. 22 A Geréncia de Gente e Gestdo adotard as medidas necessdrias para cumprimento desta
Portaria.

Vila Velha/ES, 11 de dezembro de 2025.

RAFAEL AMORIM RICARDO
Diretor-Geral da Fundagdo Estadual de Inovagdo em Saude - iNOVA Capixaba
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JORGE TEIXEIRA E SILVA NETO
Diretor de Gente, Gestdo, Financas e Compras - Fundacao Estadual de Inovacdo em Saude —

iNOVA Capixaba
Rua Castelo Branco, 1970, o
Olaria, Vila Velha — ES
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Secretaria da Saude
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