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FUNDAGAO ESTADUAL DE INOVAGAO EM SAUDE —iNOVA CAPIXABA

Resolugdo CC/iNOVA n2 01/2025

Altera os artigos 92 e 13 e acrescenta o artigo
2-A na Resolugdo CC/iNOVA n2 05/2024.

O CONSELHO CURADOR DA FUNDACAO ESTADUAL DE INOVACAO EM SAUDE - iNOVA
CAPIXABA, no uso de suas atribuices previstas nos incisos Il e lll, do art. 19, do seu Estatuto Social,
aprovado pelo Decreto Estadual n? 4585-R, de 05 de margo de 2020, resolve:

Art. 12 Alterar o caput e 0s §§ 12 e 42 do art. 92 da Resolugdo CC/iINOVA n2 05/2024, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Art. 92 A partir da data de sua posse ou contratagdo, aquele que tenha se
deslocado para o Estado do Espirito Santo para exercer cargo de gestor
hospitalar niveis I, Il e Ill, constantes dos quadros anexos as respectivas
Resolugcbes aprovadas pelo Conselho Curador, fard jus, pelo periodo de seis
meses, a indenizagdo das despesas geradas com sua estada, mediante
reembolso das despesas devidamente comprovadas.

§ 12 O valor mensal da indenizagdo de que trata o “caput”corresponderd a até
25% (vinte e cinco por cento) do vencimento do cargo e ndo integrard a
remunerag¢do salarial.

§22(...)
§32(...)

§4°2 A indenizagdo de que trata o “caput” serd interrompida até 30 (trinta) dias
apds o empregado que fazia jus ao beneficio:

I - ser dispensado;

Il - falecer;

Il - passar a condigdo de proprietdrio, promitente comprador, cessiondrio ou
promitente cessiondrio de imdvel residencial na cidade onde exercerd as
atribuigcées do cargo, incluida a hipdtese de lote edificado sem averbacgdo de
construgéo; ou

IV — 0 cénjuge, companheiro ou companheira, amparados por lei, se encontrar
na situagdo descrita no inciso Ill.

§52(...)

Art. 22 Acrescentar o art. 92-A na Resolugdo CC/iNOVA n2 05/2024, com a seguinte redacdo:
Art.92-A Os profissionais provenientes de outros estados da Federagdo e sem
residéncia prépria no Estado do Espirito Santo que assumirem cargos na
Diretoria Executiva da Fundag¢do iNOVA Capixaba, fardo jus a indenizac¢do das

despesas geradas com sua estada.

§ 12 O valor mensal da indenizagdo de que trata o “caput”corresponderd a 30%
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(trinta por cento) da remuneragdo do cargo e ndo integrard a remuneragdo.

§ 22 Ndo fard jus a indenizacGo de que trata o “caput” aquele que for
proprietdrio, promitente comprador, cessiondrio ou promitente cessiondrio de
imdovel residencial na cidade ou municipio pertencente a regiGo metropolitana
do local em que exerce suas atividades, incluida a hipdtese de lote edificado
sem averbagdo de construgdo.

§ 32 A indenizagdo de que trata o “caput” serd interrompida imediatamente
apds aquele que fazia jus ao beneficio:

I =ser dispensado;

Il - término do mandato;

Il - falecer;

IV = ndo fard jus a indenizacdo de que trata o “caput” aquele que for
proprietdrio, promitente comprador, cessiondrio ou promitente cessiondrio de
imovel residencial no Estado do Espirito Santo, incluida a hipdtese de lote
edificado sem averbacgdo de construgéo,; ou

V - o cénjuge, companheiro ou companheira, amparados por lei, se encontrar
na situagdo descrita no inciso IV.

§ 42 Os valores pagos indevidamente deverdo ser ressarcidos a iINOVA
Capixaba.

Art. 32 Alterar o caput e os incisos | e Il do art. 13 da Resolugdo CC/iNOVA n2 05/2024 que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Art. 13 Fica estabelecido um prémio coletivo, que poderd ser pago anualmente
em uma unica parcela junto a folha de pagamento do més de janeiro de cada
ano.

I — o valor do prémio e as metas serdo estabelecidas pelo Conselho Curador no
més de outubro de cada ano para o exercicio seguinte;

Il = A apuragdo do cumprimento das metas estipuladas serd realizada pela
Controladoria no més de janeiro do ano seguinte a sua competéncia, sendo
submetida a aprovagdo do Conselho Curador;

m-(..)

Art. 42 A presente Resolugdo entra em vigor na data da sua aprovacao.

Vila Velha, 07 de janeiro de 2025.

Francisco José Dias da Silva
Presidente em exercicio do Conselho Curador da Fundagao iNOVA Capixaba
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