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Tempo de 

experiência 

no cargo

Pós-graduação 

extra na área 

Cursos 

complementares

Experiência na área 

pública hospitalar  

Morar no 

município 

da vaga

Total de 

pontos

1º LETICIA SALES DE ARAUJO 32,2/45,0 5,0/25,0 4,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 61/100

2º Gláucio Portes Abreu 35,0/45,0 5,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 50/100

3º Maryellen polezi pereira 18,6/45,0 5,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 43/100

4º Almir Cordeiro da Silva 8,8/45,0 5,0/25,0 10,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 43/100

5º Joana Bae 15,2/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 37/100

6º ADRIANA PAULA DE SOUZA FAUSTINO 2,8/45,0 0,0/25,0 8,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 30/100

7º Flavia Dias da Cruz Oliveira Emp. 1,8/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 23/100

8º Jéssica Baptista Falcão da Costa 2,8/45,0 0,0/25,0 8,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 20/100

9º Graziele Ferreira Guimarães 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

10º Maria Eduarda Martins Rabelo 0,4/45,0 5,0/25,0 4,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 9/100

ELIMINADOS

MARIA APARECIDA DA SILVA

Falta de formação escolar exigidaandre de oliveira dantas

Posição Nome

CARGO: : ENFERMEIRO

Classificação Geral dos Candidatos - Fundação iNOVA Capixaba - 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO 

Pontuação

Nome Motivo

Clemencia Ramos Duarte Falta de conselho de classe obrigatório 

Falta de conselho de classe obrigatório 



ATENÇÃO: O candidato que não apresentar integralmente a documentação será eliminado do processo seletivo.




