
UNIDADE:  HMSA
NÚMERO PRSS:  08/2026

Tempo de experiência 

no cargo

Pós-graduação 

extra na área 

Cursos 

complementares

Experiência na área 

pública hospitalar  

Morar no município 

da vaga

Total de 

pontos

1º  Thays rosa 16,8 0 0 10 10 36

2º Carla Viganô Rodrigues Dalmaschio 4,6 0 0 10 10 24

3º  Leonardo Dos Santos Aguiar 0 0 2 10 10 22

4º  Janecleia Bazilio gomes 1,6 0 0 10 10 21

5º Sara Vieira da Silva 0 0 0 10 10 20

6º  Suzely Guerra Manea 0 0 0 10 10 20

7º   Jefferson Daniel Rodrigues 0 0 0 10 10 20

8º  Hanna Pattuzzo Melgaço 0 0 0 10 10 20

9º Relisson Pereira Verbeno 0 0 0 10 10 20

10º Isadora Vassoler Fernandes 0 0 0 10 10 20

11º  Bruna Ramos Aragão 0 0 0 10 10 20

12º  Henrique Lucas Freitas de Carvalho 0 0 0 10 0 10

13º  Leonardo fantin dos Santos 0 0 0 10 0 10

14º  Marina da Penha Loterio 0 0 0 0 10 10

15º  Eduarda Vasconcelos 0 0 0 0 10 10

16º  Yasmin Meireles mosca 0 0 0 0 0 0

17º  Carmen Lucia Gonçalves Batista klems 0 0 0 0 0 0

18º  Islani Mara Schrok 0 0 0 0 0 0

19º  Rômulo Eduardo Bernardo Pereira 0 0 0 0 0 0

20º  Gustavo de Souza Dias 0 0 0 0 0 0

ELIMINADOS

 Falta de formação escolar exigida 

 Falta de formação escolar exigida 

 Falta de conselho de classe obrigatório 

 Falta de conselho de classe obrigatório 

 Falta de conselho de classe obrigatório 

 Falta de formação escolar exigida 

 Falta de conselho de classe obrigatório 

 Falta de formação escolar exigida 

 Gabrielly Silva de Sousa  Falta de formação escolar exigida 

 Aline Francielly victer de Souza  Falta de formação escolar exigida 

CARGO:  TÉCNICO DE ENFERMAGEM

Classificação Geral dos Candidatos - Fundação iNOVA Capixaba - 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO 

Pontuação

Nome Motivo

Posição Nome

 Vanessa de Souza Ferreira 

 Stela Basoni Malta 

 Rhaynner Pereira Perin 

Elizangela Natalina Buss Valandro 

 Felipe westphal 

 Meriane Flores souto 

 Francielle da Rocha Silveira da Cruz 

 Roberta da Silva Oliveira 
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ATENÇÃO: O candidato que não apresentar integralmente a documentação será eliminado do processo seletivo.

 Krislaine Schaefer  Falta de formação escolar exigida 

 Falta de conselho de classe obrigatório 

 Saulo Torezani Melotti  Falta de conselho de classe obrigatório 

 Isabel Queren Victer de Meira  Falta de conselho de classe obrigatório 

 Marily Rangel 

 Jessika Moreira Caetano  Falta de conselho de classe obrigatório 

 Falta de conselho de classe obrigatório 

 Falta de formação escolar exigida 

Yasmin Minarini de Souza  Falta de formação escolar exigida 

 Rayane Rangel Rodrigues Alvarenga 

 Fabiana Rosa da silva 

 Odimar Ferraz Viana Junior 

 Camila Stel Silveira Coimbra  Falta de formação escolar exigida 

 Watila Miranda Teixeira  Falta de conselho de classe obrigatório 

 Falta de conselho de classe obrigatório 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

GRASIELY FERREIRA DA SILVA
SUPERVISOR HOSPITALAR II

SDESENV(HMSA) - INOVA - GOVES
assinado em 23/03/2026 12:04:17 -03:00

EDUARDO RIBEIRO MORAIS
GESTOR HOSPITALAR I

DGER (HMSA) - INOVA - GOVES
assinado em 23/03/2026 12:08:21 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 23/03/2026 12:08:21 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por GRASIELY FERREIRA DA SILVA (SUPERVISOR HOSPITALAR II - SDESENV(HMSA) - INOVA - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-15N6ZG
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