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Pontuagao
Posicdo Nome Tempo de experiéncia Pés-graduagdo Cursos Experiéncia na area | Morar no municipio Total de
no cargo extra na area complementares publica hospitalar da vaga pontos
1 IRANI DO NASCIMENTO DOS SANTOS TEIXEIRA 17,8/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 27/100
2 JAIR DE SOUZA SANTIAGO 4,0/45,0 0,0/25,0 6,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 20/100
3 GUSTAVO PEREIRA FERREIRA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100
4 GABRYEL NYCOLLAS DE OLIVEIRA CAETANO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100
5 RAFHAELA NASCIMENTO DA CONCEICAO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100
6 JONAS CRISTOVAO AMORIM 4,0/45,0 0,0/25,0 4,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 18/100
7 LORENA FERREIRA CHAGAS 0,0/45,0 0,0/25,0 6,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 16/100
8 ALYCKSON RUFICO CARVALHO 0,0/45,0 0,0/25,0 6,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 16/100
9 AUCILENE SANTIAGO DENICOLO 5,6/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 15/100
10 SARA BEZERRA DE ANDRADE 4,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 14/100
11 WILLOW NOGUEIRA SANTOS 0,2/45,0 0,0/25,0 4,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 14/100
12 CAROLINA GONGCALVES CASTELLAR 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100
13 CAMILA DA SILVA FRANCO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100
14 VIVIAN BORCHARDT COELHO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100
15 ANTONIO RIBEIRO JUNIOR 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100
16 GUSTAVO VIEIRA TRINDADE DA SILVA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100
17 MARIO HENRIQUE ARNAL CONTE FOEGER 1,8/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 1/100
18 ADRIANA RIBEIRO PEREIRA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100
19 LUIZ CARLOS FIRME DA SILVA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100
20 SARA RODRIGUES DA SILVA 0,4/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100
21 VITOR PEREIRA SIMAO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100
ELIMINADOS
Nome Motivo
MATEUS SODRE Falta de formagdo escolar exigida

HELDER DUARTE DOS SANTOS

Falta de formagdo escolar exigida

BRENO ROCHA DOS SANTOS

Falta de formagdo escolar exigida

FABIO PERTELI LISBOA

Falta de formagdo escolar exigida

JOSELIO ALMEIDA DA SILVA

Falta de formagdo escolar exigida

DIEMILSSON COUTINHO DUARTE

Falta de formagado escolar exigida

ALVARO GOMES PEREIRA

Falta de formagdo escolar exigida

LUDMILA SANTOS

Falta de formagado escolar exigida




EVAINA KEILA MACIEL

Falta de formagdo escolar exigida

ANTONIO MARCOS SANTOS CAETANO SILVA

Falta de formagdo escolar exigida

JESSE NASCIMENTO SILVA

Falta de curso obrigatério

WENDERSON MARTINS PINTO

Falta de formagdo escolar exigida

ATENCAO: O candidato que ndo apresentar integralmente a documentagdo serd eliminado do processo seletivo.
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Documento original assinado eletronicamente,

AMANDA OLIVEIRA DE MELO
SUPERVISOR HOSPITALAR Il
SPDV (HEC) - INOVA - GOVES

assinado em 17/05/2026 19:13:25 -03:00

VITOR SODRE MONTEIRO
COORDENADOR HOSPITALAR |
CHOTEL (HEC) - INOVA - GOVES
assinado em 18/05/2026 10:22:08 -03:00

INFORMAGOES DO DOCUMENTO

conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2°, por:

BENJAMIM FERREIRA DE SOUSA NETO
GESTOR HOSPITALAR |
DGER (HEC) - INOVA - GOVES
assinado em 18/05/2026 08:54:06 -03:00

TANIA NEVES RANGEL DE SOUZA
COORDENADOR HOSPITALAR I
CGG (HEC) - INOVA - GOVES
assinado em 18/05/2026 07:48:56 -03:00

Documento capturado em 18/05/2026 10:22:08 (HORARIO DE BRASILIA - UTC-3)
por AMANDA OLIVEIRA DE MELO (SUPERVISOR HOSPITALAR Il - SPDV (HEC) - INOVA - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-HOGS3H
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