
Classificação Geral dos Candidatos - Fundação iNOVA Capixaba - 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO 
 

UNIDADE: HDDS 

NÚMERO PRSS: PRSS HDDS 48/2026: 
 
CARGO: ASSISTENE ADMINISTRATIVO – ÁREA ASSISTENCIAL   

 

 
Posição 

 
Nome 

Pontuação 
Tempo de 

experiência 

no cargo 

Pós-graduação 

extra na área 

Cursos 

complementares 

Experiência na 

área 

pública 

Morar no 

município 

da vaga 

Total de 

pontos 

POS. CANDIDATO EXPERIÊNCIA PÓS-GRAD. CURSOS EXP. HOSP. MUNICÍPIO TOTAL 

1º Debora Silva Pereira 36,4/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 56/100 

2º Thaís de Oliveira Carvalho 13,4/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 33/100 

3º Daniela Lourenço Cardoso 19,8/45,0 0,0/25,0 10,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 29/100 

4º ALESSANDRA OLIVEIRA DOS SANTOS 0,0/45,0 0,0/25,0 8,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0  

1º Debora Silva Pereira 36,4/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 56/100 

2º Thaís de Oliveira Carvalho 13,4/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 33/100 

5º Nayara Luiza Almeida 9,6/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 21/100 

6º ISNAILDE CASTRO VIEIRA 17,6/45,0 0,0/25,0 4,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 21/100 

7º Lorena da Silva 1,4/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 21/100 

8º Carolina Gonçalves castellar 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100 

9º Doglas cabral Ex 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100 

10º Lucas da Silva Ruela 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100 

11º Pedro Paulo ventura 6,0/45,0 0,0/25,0 4,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 20/100 

12º 
FERNANDA ALMEIDA DE SOUZA 

SANTOS 
0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100 

13º joao raimundo mendes silvestre Emp. 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100 

14º Allana Rafaela Lima Alberto 7,4/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 17/100 
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15º Lorena Ferreira Chagas Emp. 0,0/45,0 0,0/25,0 6,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 16/100 

16º Claudiceia dos Santos Souza 0,0/45,0 0,0/25,0 4,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 14/100 

17º Laura do Nascimento pereira 1,6/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 13/100 

18º Pedro Henrique da Silva Candido 2,4/45,0 0,0/25,0 10,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 12/100 

19º Joyce Carolina Pereira 1,8/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 12/100 

20º Leidiane Souza da Fonseca Costa 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

21º Jonatan Trindade Emp. 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100 

22º Daniela de Lurdes da Silva Castro 6,2/45,0 0,0/25,0 4,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10/100 

23º Ana Júlia Barbosa Torres Nunes 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

24º Bruno schreder de Assis 0,8/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100 

25º Ícaro Sartore 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100 

26º Juliano Camilo Trajano de Miranda 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

27º erica azevedo porto 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

28º michelesantiago199@gmail.com 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

29º Vanessa Martins de Andrade 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

30º ANNA LUCIA SIMONI COSTA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

31º SUELEN DOS SANTOS POSSATTI 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

32º Yasmim Santos Gava 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100 

33º Lucia Carla Paiva Bezerra 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100 

34º Filipe Rosa Silva 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100 

35º Debora Henrique Simões De Oliveira 3,4/45,0 0,0/25,0 4,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 7/100 

36º Ediberto pereira de oliveira 4,4/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 6/100 

37º Francielly Cardoso de Oliveira 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100 

38º Ana clara norbim de Jesus 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100 

39º Renato Alves Pereira macario 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100 

40º NATASHA ARAUJO WANDEKOKEN 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100 

41º Felipe Roza Andre 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100 

42º Beatriz Dos Anjos Silva 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100 

43º Marini Marcelle Gonçalves da Silva 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100 
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ELIMINADOS  
 

Nome Motivo 

Geovana Monaliza Mendonça da Silva a FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

João Gustavo dos Santos Carreiro FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

Giuharleyson Gomes Da Silva FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

Lucieni Rodrigues de Farias da Silva FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

Emerson correia machado FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

Renan Feliciano de Freitas FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

Natalia Nogueira ferraz FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

ARIANE RODRIGUES ROSA TEODORO FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

Samyra Cristian Lima Chagas Bastos FALTA DE FORMAÇÃO ESCOLAR EXIGIDA 

 
ATENÇÃO: O candidato que não apresentar integralmente a documentação será eliminado do processo seletivo. 
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

ADRIANA MORAIS GOMES MACAGNAN
GESTOR HOSPITALAR I

DGER (HDDS) - INOVA - GOVES
assinado em 28/05/2026 07:36:49 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 28/05/2026 07:36:49 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por PRESLEY ARPINI DA SILVEIRA ZATTA (COORDENADOR HOSPITALAR II - CGG (HDDS) - INOVA - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-ZZCKR9
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