
UNIDADE:  __________________________________________HABF

NÚMERO PRSS: 22/2026

Tempo de experiência 

no cargo

Pós-graduação 

extra na área 

Cursos 

complementares

Experiência na área 

pública hospitalar  

Morar no município 

da vaga

Total de 

pontos

1º FABRICIO SOUSA RODRIGUES 15,0 0,0 2,0 5,0 5,0 27,0

2º Raphael Martins Rodrigues D'Oliveira 15,0 0,0 0,0 5,0 5,0 25,0

3º Felipe Borges Ewald 15,0 0,0 0,0 5,0 5,0 25,0

4º Juliano Rossetto Romanha 15,0 0,0 3,0 5,0 0,0 23,0

5º SONIA MARIA DA SILVA MATTOS 15,0 0,0 1,0 5,0 0,0 21,0

6º Patrícia Ferreira Zanotelli 11,4 0,0 0,0 5,0 5,0 21,4

7º ALLAF ADAUTO FERREIRA DE MELO 6,4 0,0 5,0 5,0 5,0 21,4

8º PENHA MARA GOMES CUNHA 15,0 0,0 0,0 5,0 0,0 20,0

9º André Pereira de Novais 14,8 0,0 1,0 5,0 0,0 20,8

10º Jorge Gabriel Assunção Ferreira 8,1 0,0 2,0 5,0 5,0 20,1

11º Fhyllipe dos Santos Queres 14,9 0,0 0,0 5,0 0,0 19,9

12º Flavio Ricardo de Melo 9,5 0,0 5,0 5,0 0,0 19,5

13º Diego Henrique Baptistella 8,8 0,0 0,0 5,0 5,0 18,8

14º Cleide Moreira de SouzA 12,1 0,0 0,0 0,0 5,0 17,1

15º Maurício Araújo Florêncio da Silva 10,8 0,0 1,0 5,0 0,0 16,8

16º Débora miriam de Faria 6,7 0,0 5,0 5,0 0,0 16,7

17º Luana Cristine Silva de Jesus 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0

18º MARINALVA BARTELLI BARBOSA FERREIRA 14,8 0,0 0,0 0,0 0,0 14,8

19º Lydianne Alves da Conceição Costa 8,5 0,0 0,0 5,0 0,0 13,5

20º Maurício Alves da Silva 5,5 0,0 3,0 5,0 0,0 13,5

21º Josiel da Silva Teixeira 3,5 0,0 0,0 5,0 5,0 13,5

22º Alexandre Luiz Pereira da Costa 2,0 0,0 1,0 5,0 5,0 13,0

23º Anália Lopes Chaves 7,2 0,0 0,0 5,0 0,0 12,2

24º Yan Trancoso Maia 2,1 0,0 0,0 5,0 5,0 12,1

25º CLEIDE DOS SANTOS NUNES 4,3 2,0 1,0 5,0 0,0 12,3

26º Cauã Marques Scheffer da Silva 2,3 0,0 0,0 5,0 5,0 12,3

27º Luiz Henrique da Silva Oliveira 2,1 0,0 0,0 5,0 5,0 12,1

28º Alessandra Botelho de Assis 1,8 0,0 1,0 5,0 5,0 12,8

29º valcimar jose surlo Ex 5,4 0,0 0,0 5,0 0,0 10,4

30º Peterson Esteves Cervari dos Santos 0,9 0,0 0,0 5,0 5,0 10,9

31º Elizabete Pereira de Almeida 0,7 0,0 0,0 5,0 5,0 10,7

32º Carlos Luiz renoldi Rocha 0,5 0,0 0,0 5,0 5,0 10,5

33º Ruvian dos Santos Bastos 1,4 0,0 3,0 5,0 0,0 9,4

34º Rozineia de Souza Silva Ferreira 3,3 0,0 1,0 5,0 0,0 9,3

35º Carlos Eduardo Recla Baiôcco 3,2 0,0 0,0 5,0 0,0 8,2

36º LUCIANO AMORIM NOGUEIRA 2,0 0,0 1,0 5,0 0,0 8,0

37º Thayná Silva de Paula 2,7 0,0 0,0 5,0 0,0 7,7

38º Alessandra botelho de Assis 1,8 0,0 1,0 5,0 0,0 7,8

39º Leandro Alves da silva 0,5 0,0 2,0 5,0 0,0 7,5

40º Regina rosa da silva 1,1 0,0 0,0 5,0 0,0 6,1

41º Pericles calefI 0,8 0,0 1,0 5,0 0,0 6,8

42º christian da silva 0,8 0,0 0,0 5,0 0,0 5,8

43º DAVI CESQUINI SILVA 0,6 0,0 0,0 5,0 0,0 5,6

44º Renato Alves Pereira macario 0,6 0,0 1,0 0,0 0,0 1,6

ELIMINADOS

Falta de experiência mínima

Falta de formação escolar exigida

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

JHONIE DA SILVA RANGEL

Bruno Cordeiro Pereira

Moniele santos

Franciellen Nascimento Evangelista

Roberta Dias Del Puppo

Debora Henrique Simões De Oliveira

JOSE RIBAMAR CAVALCANTE VILAR

Vandopereira Pereira

Eduardo Lima Nascimento Filho

Jocilene de SANT'ANNA Nogueira

Arthur Alvarenga Ribeiro Alves

Igor Makley Soares da Silva

ROBERT Reis

Magno Vieira braz

Ícaro Sartore

Flavia Gomes Pereira

Hélio da Silva Duarte

Emanuelle Oaski

Rafael Carlos Vieira Queiroz

lorraine Pinheiro Ucker

Layara Ruela Lopea

Marcilha de Almeida Ramos

WESLEY LIMA DE OLIVEIRA

Eduardo Antonio de Souza

Rafaela Barbalho Pereira

Leandro José Oliveira Moengue

Fernanda de Paula Passos Balbino

EDUARDO DE PAULA DA VITORIA

JONATHAN DO ROSARIO SOUSA

Fabyola Costa Castro

DIEGO ARAUJO DOS SANTOS

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Posição Nome

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA

Classificação Geral dos Candidatos - Fundação iNOVA Capixaba - 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO 

Pontuação

Nome Motivo
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Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de formação escolar exigida

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de experiência mínima

Falta de experiência mínima

Falta de formação escolar exigida

JOSIANE SIMORA SOARES

Laise Timóteo Louback Teixeira

Esther santos Rodrigues

Yago makley Soares da Silva

Lucas Gabriel Silva Teodoro

Weslley Fernandes Dias

Valdina Henrique da Silva

Ramon da Vitória Rodrigues

Mayara de Paula Guerra Pereira

Sergio Henrique Barcelos Silva

Cézar Augusto Rodrigues Santos

Carlos Alberto Ramos Mota

Daiany Roberta Monteiro da Silva

valdete Constantino de Moura

Erica Leal

Elen Dias Teles

Laura do Nascimento pereira

Carlos Lacerda Rocha

Gelson Mardegan de Lima

Alexandre duarte marques

erica azevedo porto

Elton Amancio

Thamara Nicoli Taylor Liquer

Schesllen Luanna Souza de Jesus

LUDMILA DOS SANTOS GAMA

Joice Santos Batista

Edmilson Dos santos moura

Wellington Leandro de Jesus

Michel Douglas Pires de Oliveira

adriana abreu cordeiro guimaraes

Ivo Silva

Felipe Roza Andre

Diego Nunes Silva

Edimar Campos

Edmilson Dos Santos Moura

Nauanny Lopes Wolkers

Alexandre alcantara

Ezequiel da Conceição dos Santos

Filipe Rosa Silva

alexsandro costa pimentel

Debora Henrique Simões de Oliveira

Silvana Aparecida Kalk Sarmento

Eduarda Evelhyn Pereira da Silva Carvalho

Lorena Benedito dos Santos

GILMAR NOGUEIRA DUARTE JUNIOR

pamela ataide de oliveira

ATENÇÃO: O candidato que não apresentar integralmente a documentação será eliminado do processo seletivo.
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

GERSON MACAGNAN
GESTOR HOSPITALAR I

DGER (HABF) - INOVA - GOVES
assinado em 31/03/2026 15:51:31 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 31/03/2026 15:51:31 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por THAYNNARA BEATRIZ LIMA RAMALHO (ANALISTA - SDESENV (HABF) - INOVA - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-1VTTLH
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