
UNIDADE:  __________________________________________HABF

NÚMERO PRSS:  25/2026

Tempo de experiência 

no cargo

Pós-graduação 

extra na área 

Cursos 

complementares

Experiência na área 

pública hospitalar  

Morar no município 

da vaga

Total de 

pontos

1º Gabriela Sylvestre Rosa 7,6/45 0,0/25,0 2,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 29/100

2º Alessandra Tuany Serrao Leite 0,0/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 22/100

3º Monique Medeiros de Sousa 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,00 10,0/10,0 20/100

4º Elizangela Teixeira dos Santos Spinassé 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

5º Livia Macedo 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

6º Raquel Cristina da Silva Andrade Alves 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

7º Rogerio Panceri de Olivera Junior 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

8º Leverton Roberto Medeiros 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

9º adriana da silva souza 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

10º Scarlate Bruna Alves de Souza 0,0/45,0 5,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 15/100

11º Juan Candido Carvalho 2,6/45,00 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 12/100

12º JEANNY NEVES LEITE 0,0/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 12/100

13º Tatiane Leite Velloso 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

14º Hugo Felipe Barreto 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

15º Nayara Lorenzoni Berrido Santana 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

16º Andreia Meireles Barboza 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

17º Anne Pacheco Magalhães 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100

18º Adriana Marques 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

19º Thiago de Souza Gusmao 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

20º Charlene Marcelina Rosa dos Santos 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,00 10/100

ELIMINADOS

Patricia Cerqueira Santos

Stéfany Soares Da Paixão

Millena dos Passos Amancio

Posição Nome

ATENÇÃO: O candidato que não apresentar integralmente a documentação será eliminado do processo seletivo.

CARGO: ENFERMEIRO DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE-DRG

Classificação Geral dos Candidatos - Fundação iNOVA Capixaba - 

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO 

Pontuação

Nome Motivo

Agnes Vieira Dondoni Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de curso obrigatório

Falta de conselho de classe obrigatório

Falta de conselho de classe obrigatório
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

GERSON MACAGNAN
GESTOR HOSPITALAR I

DGER (HABF) - INOVA - GOVES
assinado em 14/04/2026 15:43:12 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 14/04/2026 15:43:12 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por LEIDYANE LYRA NASCIMENTO KIEPPER (SUPERVISOR HOSPITALAR II - SDESENV (HABF) - INOVA - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-P0XT26
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