
UNIDADE:  HEC
NÚMERO PRSS: 70

Tempo de experiência 
no cargo

Pós-graduação 
extra na área 

Cursos 
complementares

Experiência na área 
pública hospitalar  

Morar no município 
da vaga

Total de 
pontos

1 DANIEL CIRINO TEIXEIRA 0,0/45,0 0,0/25,0 2,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 22/100

2 ANA PAULA SILVA ROCHA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

3 VILMAR DEFANTE FELIZARDO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

4 JENNIFER ALEXANDRA ARAUJO DOS SANTOS 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

5 DENISE DONIZETE DE CAMPOS 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

6 SYLVIA HELENA SOUZA PAZZINI LOPES 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

7 EDUARDO ALEXANDRE DE JESUS CORDEIRO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10,0/10,0 20/100

8 MARILZA DO SANTO MATTOS RIBEIRO 9,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 19/100

9 TIAGO DIAS DA ROCHA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

10 GILSON SILVA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 10,0/10,0 10/100

11 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

12 AUCILENE SANTIAGO DENICOLO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

13 OSMALINA MARIA GONÇALVES DILEM 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

14 PEDRO PAULO VENTURA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

15 JOSUE CARLOS GONÇALVES CARDOSO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

16 SARA BEZERRA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

17 EVALDO LUIS DA SILVA PIRES 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

18 ÍCARO SARTORE 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 10,0/10,0 0,0/10,0 10/100

19 EDILENE PANTOJA DE ARAUJO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100

20 MARIA APARECIDA COUTINHO RUFINO 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100

21 WALQUELINY AFONSO MORAES 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100

22 INGRID BARBOSA DOS SANTOS 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100

23 IGOR NUNES PEREIRA 0,0/45,0 0,0/25,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0,0/10,0 0/100

ELIMINADOS

KAYLA SANTOS
FABIO PETERLE LISBOA
MARIA DA PENHA MADEIRA GARCIA Falta de registro do conselho ativo

Posição Nome

 Falta de formação escolar exigida
 Falta de formação escolar exigida

CARGO:  PORTEIRO - 180H - DIURNO

Classificação Geral dos Candidatos - Fundação iNOVA Capixaba - 
PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO SIMPLIFICADO 

Pontuação

Nome Motivo

MARLI SILVA
 Falta de formação escolar exigida

PATRICIA MOREIRA DA SILVA DE SOUZA  Falta de formação escolar exigida

20
26

-0
S

X
5Z

0 
- 

E
-D

O
C

S
 -

 D
O

C
U

M
E

N
T

O
 O

R
IG

IN
A

L 
   

10
/0

9/
20

26
 1

1:
46

   
 P

Á
G

IN
A

 1
 / 

3



FILIPE BARBOSA MARTINS Falta de registro do conselho ativo
IVANETE CHACARA PEREIRA MARQUES Falta de registro do conselho ativo

ATENÇÃO: O candidato que não apresentar integralmente a documentação será eliminado do processo seletivo.
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Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

TANIA NEVES RANGEL DE SOUZA
COORDENADOR HOSPITALAR II

CGG (HEC) - INOVA - GOVES
assinado em 10/09/2026 11:46:12 -03:00

AMANDA OLIVEIRA DE MELO
SUPERVISOR HOSPITALAR II
SPDV (HEC) - INOVA - GOVES

assinado em 09/09/2026 17:16:58 -03:00

VITOR SODRE MONTEIRO
COORDENADOR HOSPITALAR I
CHOT (HEC) - INOVA - GOVES

assinado em 10/09/2026 09:53:21 -03:00

BENJAMIM FERREIRA DE SOUSA NETO
GESTOR HOSPITALAR I

DGER (HEC) - INOVA - GOVES
assinado em 09/09/2026 18:26:57 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 10/09/2026 11:46:12 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por EMILIA CARMEN DE SOUZA NAZARE (ANALISTA - SPDV (HEC) - INOVA - GOVES)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL
 
A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2026-0SX5Z0
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