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ATA EXECUTIVA

FUNDAGAO ESTADUAL DE INOVAGCAO EM SAUDE - iNOVA CAPIXABA
CNPJ 36.901.264/0001-63

ATA N2 08 DE REUNIAO DO CONSELHO CURADOR, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2020
REUNIAO EXTRAORDINARIA

Aos nove dias do més de novembro de dois mil e vinte, as quinze horas, foi aberta a Oitava Reunido do
Conselho Curador da Fundagdo Estadual de Inovacdo em Saude - iINOVA Capixaba, em sessdo
extraordindria, devidamente convocada pelo seu Presidente, Nésio Fernandes Medeiros Junior. A reunidao
foi realizada por videoconferéncia, estando o Presidente na Rua Engenheiro Guilherme José Monjardim
Varejdo, 225 - Ed. Enseada Plaza, na Enseada do Sua. Os conselheiros se reuniram para tratar da seguinte
pauta: 1. Nota Técnica RH 01/2020: Quadro Geral de Pessoal — Processo Seletivo Simplificado para HEABF,
HEC e classificagdo de riscos — apresentacdo; e submissdo a aprovagdo da Resolugdo CC/iNOVA n@
03/2020, que aprova o quadro geral temporario de vagas em hospitais e o quadro geral temporario de
vagas para demais servicos de salde. Participaram da reunido os seguintes Conselheiros: a) Nésio
Fernandes de Medeiros Junior (titular); Roberto Carlos Partelli (titular); Lenise Menezes Loureiro (titular);
Alvaro Rogério Duboc Fajardo (titular); Barbara Carneiro Canicali (suplente); Charles Dias de Almeida
(suplente); e Maria Auxiliadora Pedruzzi Costa (suplente). Ndo participaram da reunido os seguintes
Conselheiros: Tyago Ribeiro Hoffman (titular) e Fabiano Ribeiro dos Santos (suplente). Assim, registrou-
se o quorum de quatro membros titulares e trés suplentes, estando um deles no exercicio da titularidade.
Participou da reunido a Diretoria Executiva da iNOVA Capixaba: Neio Lucio Fraga Pereira; Leonardo Cezar
Tavares; Diego Gomes Conte; e Jorge Teixeira e Silva Neto. Como convidado também participou o Sr.
Idalgizo José Monequi, representante do Movimento de Educagdo Promocional do Espirito Santo —
MEPES. Aberta a sessdo, o presidente do Conselho Curador, Nésio Fernandes de Medeiros Junior,
cumprimentou a todos, procedendo a leitura do ponto previsto em pauta: 1) Nota Técnica RH 01/2020:
Quadro Geral de Pessoal — Processo Seletivo Simplificado para HEABF, HEC e classificacdo de riscos —
apresentacgio; e submiss3o a aprovagio da Resolugdo CC/iNOVA n2 03/2020, que aprova o quadro geral
temporario de vagas em hospitais e o quadro geral temporario de vagas para demais servigos de saude.
O Presidente concedeu a palavra a Diretoria Executiva da Fundagdo iNOVA Capixaba. O Diretor-Presidente
da Fundagdo, Neio Lucio Fraga Pereira, procedeu a apresentacdo da Nota Técnica, esclarecendo que foi
realizada uma reformulacdo, por orientacdo dos setores juridicos da SESA — Secretaria de Estado da Saude
e daiNOVA Capixaba, tendo em vista a demanda advinda da SESA, de assung¢ao do HEC — Hospital Estadual
Central pela Fundag¢do no dia quinze de dezembro de dois mil e vinte; que, para tanto, é necessario que
haja processo seletivo em andamento, para que se faga a substituicdo de pessoal, tanto do HEC quanto
do HEABF — Hospital Estadual Antonio Bezerra de Faria; que o tempo de realizagdo de concurso publico é
de trés a quatro meses. Em seguida, o Diretor-Presidente da iNOVA procedeu a leitura e explanagdo dos
considerandos constantes da Nota Técnica. Informou ao Conselho que ja se definiu a empresa responsavel
pela realizagcdo do processo seletivo, e enfatizou a urgéncia para publicacdo do edital. Esclareceu que,
para o dimensionamento de pessoal, que se refere apenas ao processo seletivo simplificado, levou-se em
conta os parametros utilizados pelo Ministério da Saude, bem como por demais o&rgdos
regulamentadores, como o Conselho Federal de Medicina; que se fez um levantamento nos hospitais
particulares, filantrépicos, publicos e também em outras fundagdes estatais de saude do Brasil, chegando-
se a conclusdo de que o saldrio médio apresentado pelo HEC é adequado ao mercado, e inferior ao
praticado nos hospitais proprios da SESA. O Diretor-Presidente destacou, ainda, que as vagas sdo para
cadastro de reserva. Na sequéncia, o Presidente do Conselho concedeu a palavra ao Conselheiro Charles
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de Almeida, que explicou as alteragGes realizadas no documento. ExpOs que foram incluidos custos
subtotais e totais mensais; que as remuneragdes previstas, exceto as dos médicos e dos engenheiros, sdo
inferiores as remuneragGes praticadas pela Administracdo Direta; que, no caso do engenheiro, a
remuneragdo é aquela praticada no mercado. Com a palavra, o Diretor Assistencial e de Servigos da iNOVA
Capixaba explicou que o médico representa um dos maiores ordenadores de despesa do hospital; que o
médico mais e resolutivo demanda menos insumos, gerando um custo médio menor para o mesmo perfil
de paciente; que, para esse perfil, optou-se entdo por uma remuneragao mais atrativa em relagdo ao
mercado, possibilitando captar profissionais com maior nivel de qualificagdo; que a diferenca salarial
entre os cargos “Médico remuneragdo 1” e “Médico remuneragdo 2” se da devido ao fato de existirem
profissionais que prestam servigo horizontal na unidade, isto é, comparece ao hospital mais dias por
semana, acompanhando o paciente de forma mais préxima, o que resulta na redugdo de tempo de
permanéncia e da quantidade de insumos, diminuindo os riscos de internagdo prolongada e de infecgdo,
por exemplo. Para o “Médico remuneragdo 1”, o salario € menor, pois este profissional apresenta um
perfil mais vertical; para o “Médico remuneracdo 2”, o perfil é de profissional com residéncia, formacdo
e tempo de experiéncia relevante, o que o torna diferenciado, diminuindo o custo e trazendo maior
eficiéncia para o hospital. O Conselheiro Charles de Almeida frisou que ha diferengas de requisitos de
ingresso; e que o “Médico remuneragdo 2” terd jornada de trabalho continuada. O Conselheiro Charles
de Almeida sugeriu que se faca uma revisdo, junto a sindicatos e conselhos das categorias, acerca da
adequacgdo das nomenclaturas “Médico Remuneracgdo 1”7, “Médico Remuneragdo 2”, “Técnico Hidraulico”
e “Técnico Refrigeracdo”, o que foi acolhido pelos demais membros do Conselho e pela Diretoria da
iNOVA. Com a palavra, o Diretor-Presidente da iNOVA Capixaba procedeu a leitura da minuta da
Resolugdo CC/iINOVA n2 03/2020, que aprova o quadro geral temporario de vagas em hospitais e o quadro
geral de temporario de vagas para demais servicos de saude. O Presidente submeteu o documento a
aprovacgdo dos Conselheiros. O Conselho Curador aprovou, por unanimidade, a Resolucdo CC/iNOVA n2
03/2020, que integra esta ata, como anexo. O Presidente sugeriu o seguinte ponto de pauta para a
proxima reunido extraordindria: apresentacdo detalhada do plano de transicdo do Hospital Antonio
Bezerra de Faria e do Hospital Estadual Central e autorizagdo da transicao. Nada mais havendo a tratar,
apos lida e aprovada, sem ressalvas, esta Ata segue assinada, sera levada a registro civil, constituida pelo
documento aprovado e deliberado nesta sessdo — qual seja, a Resolugdo CC/iNOVA n2 03/2020, que
aprova o quadro geral temporario de vagas em hospitais e o quadro geral temporario de vagas para
demais servicos de salide — e arquivada na sede da iINOVA Capixaba.
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Fundacgao Estadual de Inovagao em Saude — iNOVA Capixaba

RESOLUGAO CC/iNOVA n° 03/2020

Aprova o Quadro Geral Temporario de
vagas em hospitais e o Quadro Geral
Temporario de vagas para demais
servigos de saude.

O CONSELHO CURADOR DA FUNDAGCAO ESTADUAL DE INOVAGAO EM SAUDE -
INOVA CAPIXABA, no uso de suas atribuicdes previstas na alinea “b”, do inciso VI do art. 19
do seu Estatuto Social, aprovado pelo Decreto Estadual n® 4585-R, de 05 de margo de 2020,
e

Considerando:

a necessidade de preparar a Fundacao iNOVA Capixaba para a Transicao de Gestao do
Hospital Estadual Antdonio Bezerra de Faria, assim como para eventuais contratos a serem
celebrados com Poder Publico para a prestagao de servigos;

a solicitagdo de Manifestagcdo de Interesse da iINOVA Capixaba em gerenciar o Hospital
Estadual Central — HEC;

Resolve:

Art. 1° Aprovar a criagdo do Quadro Geral Temporario de Vagas em Hospitais e do Quadro
Geral Temporario de Vagas para Demais Servigos de Saude na forma respectiva dos anexos
lell.

Art. 2° Fica autorizada a abertura de processo seletivo simplificado para formacao de
cadastro de reserva para os cargos de natureza temporaria para admissdo nos termos e
prazos fixados na Consolidacio das Leis do Trabalho — CLT com vistas a prover os quadros
criados no artigo 1°.

Paragrafo unico. A Diretoria Executiva fica autorizada a convocar os selecionados pelo
processo seletivo disposto no caput, mediante expedicdo de declaragao de disponibilidade
de recursos por parte do Diretor Financeiro da iNOVA Capixaba

Vitéria, 09 de novembro de 2020.

NESIO FERNANDES DE MED S JUNIOR
Presidente do Conselho Curador da iNOVA Capixaba
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ANEXO | - QUADRO GERAL TEMPORARIO DE VAGAS EM HOSPITAIS

Secretaria da Satide

C. CUSTO SALARIO CH QTD. Sub. Mensal Sub. Anual
ASSISTENTE SOCIAL | Fim | SUPERIOR ASSISTENCIAL | 3.943,00 |44 | 12 | 47.316,00 | 567.792,00
. FARMACIA CENTRAL /
AUXILIAR FARMACIA | Fim | oo o e NCiaL | 1-856.00 |44 | 61 | 113.216,00 | 1.358.592,00
ENFERMEIRO Fim ACOLHIMENTO 3.943,00 |44 | 77 | 303.611,00 | 3.643.332,00
ENFERMEIRO Fim CENTRO CIRURGICO 3.94300 (44| 5 19.715,00 | 236.580,00
. CENTRAL DE MATERIAL
ENFERMEIRO Fim | " ESTERILIZADO — CME | 3-943.00 |44 | 1 3.943,00 47.316,00
. EDUCACAO
ENFERMEIRO Fim PERMANENTE 3.943,00 |44 | 3 11.829,00 | 141.948,00
ENFERMEIRO Fim | GESTAO DA QUALIDADE | 3.943,00 |44 | 1 3.943,00 47.316,00
ENFERMEIRO Fim HEMODIALISE 3.943,00 |44 | 1 3.943,00 47.316,00
ENFERMEIRO Fim HEMODINAMICA 3.943,00 |44 | 4 15.772,00 | 189.264,00
ENFERMEIRO Fim UNID. INT AVC 3.943,00 (44| 9 35.487,00 | 425.844,00
. UNID. INT
ENFERMEIRO Fim NEUROCIRURGIA 3.943,00 |44 | 8 31.544,00 | 378.528,00
ENFERMEIRO Fim UNID. INT VASCULAR 3.943,00 (44| 4 15.772,00 | 189.264,00
. UNID. INT. CLINICA
ENFERMEIRO Fim ORTOPEBICA 3.943,00 |44 | 7 27.601,00 | 331.212,00
ENFERMEIRO Fim UTI 6 ANDAR 3.943,00 |44 | 8 31.544,00 | 378.528,00
ENFERMEIRO Fim UTI ADULTO 3.943,00 |44 | 16 | 63.088,00 | 757.056,00
ENFERMEIRO .
TRABALHO Fim | MEDICINA DO TRABALHO | 3.943,00 |44 | 1 3.943,00 47.316,00
. FARMACIA CENTRAL /
FARMACEUTICO Fim ASSISTENGIAL 3.943,00 |44 | 19 | 74.917,00 | 899.004,00
FARMACEUTICO .
BIOQUIMICO Fim | SUPERIOR ASSISTENCIAL | 3.943,00 |44 | 6 23.658,00 | 283.896,00
FISIOTERAPEUTA Fim | SUPERIOR ASSISTENCIAL | 2.688,00 |30 | 24 | 64.512,00 | 774.144,00
FONOAUDIOLOGO | Fim | TONOAUDIOLOGIA- 1 5 /300 |44 | 3 | 11.82900 | 141.948,00
internagéo
MEDICO . .
REMUNERAGAO 1 Fim MEDICO 8.160,00 |24 | 14 | 114.240,00 | 1.370.880,00
MEDICO . .
REMUNERAGAO 1 Fim MEDICO 9.600,00 |30 | 3 28.800,00 | 345.600,00
MEDICO . .
REMUNERAGAO 1 Fim MEDICO 12.800,00| 40 | 1 12.800,00 | 153.600,00
MEDICO . .
REMUNERAGAO 2 Fim MEDICO 7.200,00 |20 | 7 50.400,00 | 604.800,00
MEDICO . .
REMUNERAGAO 2 Fim MEDICO 10.800,00(30 | 2 21.600,00 | 259.200,00
MEDICO . ‘
REMUNERAGAO 2 Fim MEDICO 14.400,00|40 | 9 | 129.600,00 | 1.555.200,00
'\R"E'D'CO TRABALHO | ;) | MEDICINA %%TRABALHO 6.400,00 |20| 2 | 12.800,00 | 153.600,00
NUTRICIONISTA Fim | SERV NUTR E DIETETICA | 3.943,00 |44 | 7 27.601,00 | 331.212,00
. | SERVICO DE PSICOLOGIA
PSICOLOGO Fim AGSISTENCIAL 3.943,00 (44| 5 19.715,00 | 236.580,00
TECNICO DE . .
IMOBILIZAGAO Fim | MEDIO ASSISTENCIAL1 | 1.988,00 |44 | 7 13.916,00 | 166.992,00
TECNICO EM . .
LABORATORIO Fim | MEDIO ASSISTENCIAL | 1.988,00 |44 | 23 | 45.724,00 | 548.688,00
TECNICO EM . .
RADIOLOGIA Fim | MEDIO ASSISTENCIAL | 1.118,00 |24 | 20 | 22.360,00 | 268.320,00
TECNICO .
ENFERMAGEM Fim ACOLHIMENTO 1.988,00 |44 | 295 | 586.460,00 | 7.037.520,00
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C. CUSTO

SALARIO

CH QTD. Sub. Mensal

Sub. Anual

Telefone: (27) 3636-3518.

Secretaria da Satide

IS M Fim | CENTRO CIRURGICO | 1.988,00 |44 | 33 | 65.604,00 | 787.248,00
S Fim | OME- CERTRALDEMAT | 4 988,00 |44 | 17 | 3379600 | 405.552,00
RS M Fim HEMODIALISE 1988,00 |44| 4 | 7.952,00 | 95.424,00
IS M Fim HEMODINAMICA 1.988,00 |44 | 11 | 21.868,00 | 262.416,00
e GEM Fim UNID. INT AVC 1.988,00 |44 | 34 | 67.592,00 | 811.104,00
IS M Fim NEUROGRURGIA 1.988,00 |44 | 30 | 77.532,00 | 930.384,00
S Fim | UNID.INT VASCULAR | 1.988,00 |44 | 22 | 43.736,00 | 524.832,00
S Fim | N WL CLNCA | 1.988,00 |44 | 30 | 59.640,00 | 715.680,00
S Fim UTI 6 ANDAR 1.988,00 |44 | 28 | 55.664,00 | 667.968,00
IO EM Fim UTI ADULTO 1.988,00 |44 | 58 | 115.304,00 | 1.383.648,00
TECNICO NUTRICAO | Fim | oS RIIRE . | 1.988.00 |44 | 5 | 9.940,00 | 119.28000
oAl ADM Meio| APMNOTRACRODE | 288700 (44| 2 | 577400 | 69.288,00
A rvo | Meio FINANCEIRO 2.887,00 [44| 1 | 288700 | 34.644,00
Aol o |Meio| CENTRALDERELACDO | hgg700 |44 | 1 | 288700 | 34.644,00
S CAD Meio COMUNICACAO 2.887,00 [44| 1 | 288700 | 34.644,00
ANALISTA CONTABIL | Meio CONTABILIDADE 2887,00 |44| 1 | 2.887,00 | 34.644,00
S ENTO Meio| SERVPRONTUARIODO | 2 887,00 (44| 2 | 577400 | 69.288,00
A esong CESTAO IMeio| oo oA e o | 2.887.00 |44 | 4 | 1154800 | 138.576,00
ATRONIO Meio PATRIMONIO 2.887,00 44| 1 | 2.887,00 | 34.644,00
DAL IDADE Meio| GESTAO DA QUALIDADE | 2.887,00 |44 | 1 | 2.887,00 | 34.644,00
BUPRIMENTOS Meio COMPRAS 2.887,00 44| 5 | 14.43500 | 173.220,00
e SN Meio| T IECIOLOCDA | 287,00 (44| 2 | 577400 | 69.288,00
o STRATIVG | Meio| AREAADMINISTRATIVA | 2.047,00 |44 | 34 | 69.598,00 | 835.176,0
o S STRATIVG  |Meio|  AREAFINANCEIRA | 2.047,00 |44 | 10 | 2047000 | 245.640,00
A S oTRATIvo  |Meio| AREAASSISTENCIAL | 2.047,00 |44 | 14 | 28.65800 | 343.896,00
AUXILIAR | SERV CONT DE INFEC
NN RATIVG | Meio HOSP & NA ADM 1.680,00 |44 | 75 | 126.000,00 | 1.512.000,00
CENTRAL
oo MGIENEE | peig | SHL-SERY TISIENEE 1 415800 |36 | 84 | 97.272,00 | 1.167.264,00
NG ENCAG Meio| INFRAESTRUTURA | 1.680,00 |44| 2 | 3.360,00 | 40.320,00
NG ENCAG Meio| ENGENHARIACLINICA | 1.680,00 |44| 1 | 1.680,00 | 20.160,00
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C. CUSTO SALARIO CH QTD. Sub. Mensal Sub. Anual

BOMBEIRO .

HIDRAULICO Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 2 3.976,00 47.712,00

CAMAREIRA Meio | SERVICO DE HOTELARIA | 1.158,00 |36 | 14 16.212,00 194.544,00

COPEIRO Meio | SERV NUTR E DIETETICA | 1.680,00 |44 | 32 53.760,00 645.120,00

ELETRICISTA Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 3 5.964,00 71.568,00

ELETROTECNICO Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 1 1.988,00 23.856,00

ENG. SEGURANCA . SEGURANCA DO

TRABALHO Meio TRABALHO - RH 4.150,00 (20| 2 8.300,00 99.600,00

MARCENEIRO Meio ADMINISTRATIVO 1.988,00 |44 | 1 1.988,00 23.856,00

MOTORISTAS / .

SOCORRISTA Meio ADMINISTRATIVO 1.988,00 |44 | 9 17.892,00 214.704,00

OFICIAL .

MANUTENCAO Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 1 1.988,00 23.856,00

PEDREIRO Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 2 3.976,00 47.712,00

PINTOR Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 2 3.976,00 47.712,00

PORTEIRO Meio PORTARIA 1.539,00 (36| 17 26.163,00 313.956,00
. RECEPCAO DE

RECEPCIONISTA Meio VISITANTES 1.539,00 (36| 15 23.085,00 277.020,00

TECNICO .

ELETRONICO Meio| ENGENHARIA CLINICA 1.988,00 |44 | 1 1.988,00 23.856,00

TECNICO .

HIDRAULICO Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 1 1.988,00 23.856,00

TECNICO . TI - TECNOLOGIA DA

INFORMATICA Meio INFORMACAO 1.988,00 (44| 4 7.952,00 95.424,00

TECNICO .

REFRIGERACAO Meio INFRAESTRUTURA 1.988,00 (44| 1 1.988,00 23.856,00

TECNICO

SEGURANCA Meio iERiléingé RDIEID 2.887,00 |44 | 4 11.548,00 138.576,00

TRABALHO

Total 3.154.224,00 37.850.688,00

ANEXO Il - QUADRO GERAL TEMPORARIO DE VAGAS PARA DEMAIS SERVIGOS

DE SAUDE*

C. CUSTO SALARIO CH QTD. Sub. Mensal Sub. Anual
AUX. ADM. Meio| PRONTO-SOCORRO | 1.680,00 |44 | 27 | 45.360,00 | 544.320,00
ASS. SOCIAL Fim | PRONTO-SOCORRO | 3.943,00 |44 | 20 | 78.860,00 | 946.320,00
ENFERM. Fim | PRONTO-SOCORRO | 3.943,00 |44 | 25 | 9857500 | 1.182.900,00
'\E",ﬁ‘%UE'RO (TEC. Fim | PRONTO-SOCORRO | 1.988,00 |44 | 21 | 41.74800 | 500.976,00
TEC. EM ENFER. Fim | PRONTO-SOCORRO | 1.988,00 |44 | 25 | 49.700,00 | 596.400,00
RESP. TECNICO Fim | PRONTO-SOCORRO | 3.943,00 |44 | 10 | 39.430,00 | 473.160,00
Total 353.673,00 _ 4.244.076,00

*Numero de vagas destinadas ao Acolhimento com Classificagdao de Risco — ACCR dos seguintes hospitais:
HRAS - Hospital Roberto Arnizaut Silvares - Sdo Mateus

HDAMF - Hospital Doutor Alceu Melgaco Filho — Barra de Sao Francisco

HGL - Hospital Geral de Linhares — Linhares

HMSA - Hospital e Maternidades Silvio Avidos (HMSA) — Colatina

HJSN - Hospital Jodo dos Santos Neves — Baixo Guandu

HINSG - Hospital Infantil Nossa Senhora da Gloria - Bento Ferreira, Vitéria-ES

HEAC - Hospital Estadual de Atencao Clinica — Cariacica

UIJM - Unidade Integrada Jerébnimo Monteiro — Jerénimo Monteiro

HSJ - Hospital Sdo José — Sao José do Calgado

CAPAAC - Centro de Atendimento Psiquiatrico Aristides Alexandre Campos - Cachoeiro de Itapemirim
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