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CAPIXABA

FUNDACAO ESTADUAL DE INOVACAO EM SAUDE - iNOVA CAPIXABA
Resolug¢do CC/iNOVA n2 09/2021

ALTERADA PELAS RESOLUGOES CC/INOVA N2 02/2022 DE 29 DE JUNHO DE 2022 E CC/INOVA N2 05/2023 DE 18 DE OUTUBRO DE
2023

Aprova o quadro de empregos e suas
respectivas  atribuigbes, necessdrios a
operacionalizagdo dos servicos no Hospital
Antonio Bezerra de Faria pela Fundagao
Estadual de Inovagdo em Saiude - iNOVA
Capixaba.

O CONSELHO CURADOR DA FUNDAGCAO ESTADUAL DE INOVAGAO EM SAUDE - iNOVA
CAPIXABA, no uso de suas atribuicdes previstas no inciso VI do art. 19 do seu Estatuto Social,

aprovado pelo Decreto Estadual n? 4585-R, de 05 de margo de 2020, e

CONSIDERANDO:

Que a iNOVA Capixaba é fundacao publica com personalidade juridica de direito privado, dotada
de autonomia administrativa, financeira e patrimonial e com quadro de pessoal préprio,
conforme disposto no art. 12 da Lei Complementar n2 924/2019 e no art. 12 do Decreto n2 4585-
R/2020;

A necessidade de aprovacdo de quadro de pessoal que sera contratado por processo seletivo
e/ou por concurso publico, relativo ao Hospital Antdnio Bezerra de Faria;

Os atos administrativos necessarios a operacionalizacdo das migragdes das unidades
hospitalares regulamentadas pela Portaria n2 13-R de 24 de setembro de 2021;

O OFICIO/SESA/GS/N2 1790/2021, o qual solicita que a iINOVA Capixaba adote as providéncias
necessarias a assun¢do completa do Hospital Antdnio Bezerra de Faria — HABF, e que ainda ndo
ha proposta de contrato de prestagdo de servigos formulada pela Secretaria de Estado de Saude
(SESA);

A necessidade de manter o funcionamento do Hospital Antonio Bezerra de Faria, até a
contratualizagdo de servigos pela SESA, condicionada a disponibilidade financeira da iNOVA
Capixaba;

O disposto nas ResolugGes CC/iNOVA n® 06/2020 e n® 02/2021.
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RESOLVE:
Art. 12 Aprovar quadro de empregos (Anexo |) e suas respectivas atribuicGes (Anexo Il),
necessarios a operacionalizagdo dos servicos no Hospital Antonio Bezerra de Faria pela

Fundacdo Estadual de Inovagdo em Saude — iNOVA Capixaba. (Tabela de Remuneracio alterada pelas
Resolugdes CC/iINOVA n2 02/2022 de 29 de junho de 2022 e CC/iNOVA n® 05/2023 de 18 de outubro de 2023)

Art. 22 O provimento dos empregos previstos nesta resolucdo fica condicionado a
disponibilidade financeira, a necessidade e a conveniéncia institucional, a critério da Diretoria
executiva da iINOVA Capixaba.

Art. 32 Torna-se sem efeito a deliberacdo n? 12/2021, editada pela Diretoria Executiva da iNOVA
Capixaba.

Art. 42 A presente resolucdo entra em vigor na data da sua aprovacgao.

Vila Velha, 08 de dezembro de 2021.

NESIO FERNANDES DE MEDEIROS JUNIOR
Presidente do Conselho Curador da Fundacéo iNOVA Capixaba
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ANEXO |

QUADRO DE EMPREGOS DE PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO OU
PROCESSO SELETIVO DO HOSPITAL ANTONIO BEZERRA DE FARIA (HABF)

(Tabela de Remuneragdo alterada pelas Resolugées CC/iINOVA n2 02/2022 de 29 de junho de 2022 e CC/iNOVA n© 05/2023 de 18

de outubro de 2023)

CARGA
SiMBOLO NOMENCLATURA VAGAS | HORARIA | SALARIO TOTAL
SEMANAL
SOA ANALISTA 30 44 horas | R$3.213,23 | R$ 96.396,90
GOA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 42 44 horas | R$2.278,31 | R$95.689,02
513 ASSISTENTE SOCIAL 14 30 horas | R$2.991,74 | RS 41.884,36
FOA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 28 44 horas | R$1.869,84 | RS$52.355,52
FO3 AUXILIAR DE FARMACIA 26 44 horas | R$2.065,73 | RS 53.708,98
FO6 AUXILIAR DE MANUTENCAO 2 44 horas | R$1.869,84 | RS$3.739,68
FO9 COPEIRO 4 44 horas | R$1.869,84 | RS 7.479,36
SOE ENFERMEIRO 78 44 horas | RS 4.388,56 | RS 342.307,68
516 ENGEN"I'DEART%E; ASLEfg RANGA 1 20 horas | R$4.618,95 | R$4.618,95
SOF FARMACEUTICO 15 44 horas | R$4.388,56 | RS 65.828,40
SOB FISIOTERAPEUTA 21 30 horas | R$2.991,74 | RS 62.826,54
M22 MEDICO REGULADOR 1 44 horas |RS$16.027,20| RS 16.027,20
MOM MEDICO 6 20 horas | R$8.013,60 | RS 48.081,60
FOM MOTORISTA 10 44 horas | R$2.212,64 | RS 22.126,40
SON NUTRICIONISTA 4 36 horas | R$3.590,64 | RS 14.362,56
F17 OFICIAL DE MANUTENCAO 1 44 horas | R$2.212,64 | R$2.212,64
F10 PEDREIRO 1 44 horas | R$2.212,64 | R$2.212,64
F11 PINTOR 1 44 horas | R$2.212,64 | R$2.212,64
S14 PSICOLOGO 4 30 horas | R$2.991,74 | RS 11.966,96
G04 RECEPCIONISTA 27 44 horas | R$1.712,91 | RS 46.248,57
TOE TECNICO DE ENFERMAGEM 293 44 horas | R$2.212,64 | RS 648.303,52
T10 TECNICO DE IMOBILIZACAO 9 44 horas | R$2.212,64 | R$19.913,76
TO9 TECNICO DE LABORATORIO 29 44 horas | R$2.212,64 | RS 64.166,56
TO8 TECNICO DE NUTRICAO 4 44 horas | R$2.212,64 | RS 8.850,56
T11 TECNICO DE RADIOLOGIA 23 24 horas | R$2.212,64 | RS 50.890,72
TO1 TECN'C?N[;(E);EAC/L\'&LSG'A DA 1 44 horas | R$2.212,64 | RS$2.212,64
TO2 TECNICO EM ELETROTECNICA 4 44 horas | R$2.212,64 | RS 8.850,56
TO3 TECNICO $F':/A'\ZifggANCA bo 3 44 horas | R$3.213,23 | R$9.639,69
TO6 TECNICO HIDRAULICO 4 44 horas | R$2.212,64 | RS 8.850,56
TOTAL SEM ENCARGOS | 686 RS 1.813.965,17
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS DO HOSPITAL ANTONIO BEZERRA DE FARIA

Art. 12 Sem prejuizo das atribuicdes descritas no Regimento Interno da iNOVA Capixaba e de
atividades especificas regulamentadas por normas internas, o Anexo |l dispde sobre as
principais atribuicdes dos empregos constantes do quadro do Anexo | da resolucdo CC/iNOVA
n2 09/2021.

Paragrafo Unico: Nos termos do art. 72, incisos VI e VIl do Estatuto Social, sdo inerentes a
todos os empregos providos pela iNOVA Capixaba:

| — Desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e inovacgao.

Il — Atuacdo em atividades de tutoria, supervisdo, facilitacdo e preceptoria em programas e
projetos desenvolvidos no ambito da Fundacdo.

Art. 22 S3o atribuicGes do Analista:

| — Desenvolver requisitos de produtos e modelos conceituais;

Il — Gerar e apurar relatdrios analiticos;

IIl — Dar suporte as atividades de supervisdo, coordenacao e gestao.

Art. 32 S3o atribuicées do Assistente Administrativo:

| — Executar atividades de apoio administrativo e financeiro rotineiros de sua area de
atendimento as orientagdes do superior hierarquico;

Il — Organizar arquivamentos, elaborar relatérios simples e formularios diversos;

Il — Fazer levantamentos de informag0es para suporte nas tomadas de decisdo, entre outros
servicos administrativos, financeiros e operacionais.

Art. 42 S3o atribuicGes do Assistente Social:

| — Prestar servicos de atendimento social, orientando sobre as rotinas da instituicao, direito e
deveres, servigos e recursos sociais;

Il — Realizar acolhimento familiar e dar suporte social, facilitando o contato dos familiares com
os profissionais da drea médica e outros;

IIl — Planejar atividades de servigo social, registrar atendimentos e informar situagdes-
problema junto ao seu superior.

Art. 52 S3o atribui¢Ges do Auxiliar Administrativo:

| — Executar atividades de apoio como atender, receber, conferir, organizar, separar, conservar

e distribuir documentos, materiais e equipamentos;
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Il — Conferir, digitalizar, e arquivar documentos e/ou planilhas, bem como organizar pastas e
documentos fisicos no setor

Il — Atendimento ao cliente interno ou externo no que se refere as suas respectivas funcdes.
Art. 62 S3o atribui¢Ges do Auxiliar de Farmacia:

| = Auxiliar no atendimento da Farmacia;

Il — Receber, conferir receitas de medicamentos, providenciar entrega e orientacdo junto aos
setores requisitantes/pacientes;

Il — Proceder as movimentagdes (entrada e saida), bem como da devolugdo pelas unidades,
visando manter o estoque sempre abastecido.

Art. 72 S3o atribuicées do Auxiliar de Manutencao:

| — Manter em ordem o local de trabalho, zelando pelas ferramentas e materiais utilizados;

Il — Acompanhar as empresas terceirizadas responsaveis pela manutencdo dos diversos
equipamentos, maquinas e motores instalados no hospital;

Il — Auxiliar na execucdo dos servicos de alvenaria em geral.

Art. 82 S3o atribuicées do Copeiro:

| — Estocar os géneros e materiais de consumo, bem como utensilios necessarios;

Il — Zelar pela preparacgdo e porcionamento das dietas, fiscalizando a entrega das refei¢cdes aos
pacientes e auxiliando na organizacdo da distribuicao.

Il — Executar as atribuicGes determinadas pelo Técnico de Nutricdo, Nutricionista ou
Coordenador.

Art. 92 S3o atribuicGes do Enfermeiro:

| — Prestar cuidados e assisténcia direta aos pacientes;

Il — Coordenar tecnicamente as atividades de enfermagem da unidade e auxiliar a equipe de
enfermagem no desempenho de suas atividades, orientando-a e treinando-a no que se fizer
necessario;

Il — Diagnosticar as necessidades e elaborar planos eficazes de assisténcia de enfermagem aos
pacientes, prevendo e antecipando solug¢Ges para provaveis emergéncias.

Art. 102 S3o atribui¢Ges do Engenheiro de Seguranga do Trabalho:

| — Promover, assegurar e formular a Politica de Seguranca e Saude no trabalho, por meio de
acGes preventivas, educativas e corretivas, buscando a protecdo da integridade fisica dos
colaboradores, além de elaborar relatorio sobre condi¢Ges e eventuais providéncias a serem

tomadas pelo SESMT — Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
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Trabalho;

Il — Analisar as inspecdes realizadas pela Seguranca do Trabalho, identificando os fatores de
riscos de acidentes, estabelecendo normas e dispositivos de seguranca e propondo
modifica¢Oes para neutralizar os fatores de risco;

Il — Controlar, acompanhar e manter atualizados todos os programas, laudos, treinamentos e
demais documentos relacionados a area de Medicina e Seguranca.

Art. 112 S3o atribuicées do Farmacéutico:

| — Prestar assisténcia farmacéutica, acompanhando e controlando os processos referentes a
todo o fluxo de medicamentos e materiais, seguindo os critérios internos definidos e das
legislacbes pertinentes;

Il — Orientar a equipe no que se refere ao controle, aquisicdo, armazenagem e distribuicao de
medicamentos e materiais recebidos;

IIl — Efetuar analises técnicas das prescricées médicas, emitindo parecer técnico em conjunto
com a equipe multiprofissional, promovendo a conciliagdo medicamentosa na admissao
hospitalar ou na transferéncia entre niveis assistenciais.

Art. 122 S3o atribuicées do Fisioterapeuta:

| — Elaborar diagndstico fisioterapéutico compreendido como avaliagdo fisico-funcional;

Il — Estabelecer metodologias e técnicas fisioterapéuticas de acordo com as necessidades dos
pacientes e dar ordenacdo ao processo terapéutico baseando-se nas técnicas indicadas;

Il — Induzir o processo terapéutico no paciente.

Art. 132 S3o atribuicGes do Médico Regulador:

| — Racionalizar e distribuir a disponibilidade de leitos dentro do sistema, controlando a
demanda dos pedidos, triando, classificando, detectando, prescrevendo e orientando,
despachando, discernindo o grau presumido de urgéncia e prioridade de cada caso, segundo
as informagdes disponiveis;

Il — Orientar e disciplinar o fluxo de pacientes (transferéncias, admissdes, referéncia e
contrarreferéncia);

Il — Estabelecer uma relagdo com a Regulac¢do Estadual, servico de atendimento mével e
demais nucleos de regulagdo hospitalar.

Art. 142 S3o atribuicGes do Médico:

| — Realizar consultas e exames médicos na unidade, nos ambientes da comunidade e nos

domicilios dos pacientes, quando necessario;
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Il — Emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, realizar outras formas de tratamento, fazer
cirurgias, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, de acordo com a
especialidade;

Il — Especificamente ao Médico do Trabalho compete elaborar, acompanhar e coordenar o
PCMSO (Programa de Controle de Medicina e Salide Ocupacional), visando atender as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho, manter prontuarios médicos individuais dos
empregados, zelando pelo carater confidencial dos documentos e realizar exames médicos
ocupacionais

Art. 152 S3o atribuic6es do Motorista:

| — Dirigir e manobrar veiculos terrestres de urgéncia e ndo urgéncia, transportando pessoas
(pacientes e ndo pacientes) e cargas;

Il — Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutengdo bdsica no mesmo;

IIl — Estabelecer contato radiofénico ou telefonico com a central de regulacdo médica e seguir
suas orientacdes da coordenacao.

Art. 162 S3o atribuicées do Nutricionista:

| — Administrar as atividades de producdo da Unidade de Alimentacdo e Nutricdo, cumprindo e
fazendo cumprir a legislacdo de vigilancia sanitaria;

Il — Controlar entrada e saida de produtos em estoque;

Il — Realizar controle de dispensacdo de dietas de acordo com prescrigdo médica,
acompanhando o porcionamento e distribuicdo das refei¢oes.

Art. 172 S3o atribuicGes do Oficial de Manutencgdo:

| — Verificar e deliberar com a coordenacdo do setor, os materiais e as quantidades necessarias
para a execugao dos servigos e atividades;

Il — Realizar troca ou conserto de fechaduras, dobradicas, portas, janelas e divisérias;

Il — Verificar o estado de conservag¢do dos revestimentos das instalagdes do hospital e, se
necessario, realizar os devidos reparos.

Art. 182 S3o atribui¢Ges do Pedreiro:

| — Dar manutengdo em toda drea hospitalar no que se tratar de itens prediais, realizar servigos
de manutengao em geral, de acordo com especificagdes e ordens de servi¢o, cumprindo prazos
e qualidade determinada;

Il — Montar e desmontar andaimes e operar equipamentos pertinentes as suas fungdes;

IIl — Realizar trabalhos de manutencao preventiva nas instala¢des internas e externas do
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hospital.

Art. 192 S3o atribuicdes do Pintor:

| — Manter em perfeito estado a imagem do complexo hospitalar no que se refere a pintura;
Il — Realizar servigcos de pintura de acordo com especificacdes, ordens, prazos e qualidade
determinados;

IIl — Preparar superficies, fazer limpeza, fazer aplicacdo de massa fina e lixamento com devidos
acabamentos.

Art. 202 S3o atribui¢Ges do Psicdlogo:

| — Realizar atendimento psicolégico, atuando no acompanhamento e no tratamento, visando
a minimizar sintomas psicossomaticos, trabalhar questdes relacionadas a hospitalizacdo e
contribuindo para um pleno reestabelecimento da saude fisica e mental dos pacientes;

Il — Facilitar a comunicacdo entre profissionais, pacientes e familiares;

Il — Organizar e participar de projetos de reabilitacdo de pacientes.

Art. 212 S3o atribuicdes do Recepcionista:

| — Realizar o cadastro e fazer a ficha de atendimento dos pacientes e revisa-las ao final de
cada plantdo;

Il — Efetuar os registros dos pacientes e direciond-los com qualidade, seguranca e
humanizagao;

IIl — Checar o fluxo dos pacientes.

Art. 222 S3o atribuicGes do Técnico de Enfermagem:

| — Prestar assisténcia de enfermagem de sua competéncia sob supervisao;

Il — Prestar assisténcia direta a pacientes, por meio da sistematizacdo dos servigos de
enfermagem, acompanhando e registrando observagdes, cuidados e procedimentos
prestados;

Il — Assistir a equipe médica e enfermeiros

Art. 232 S3o atribui¢Ges do Técnico de Imobilizagdo:

| — Confeccionar, aplicar e retirar aparelhos gessados;

Il — Preparar e executar tragdes cutaneas, auxiliando o médico na instalacdo de tragdes
esqueléticas e nas manobras de redu¢dao manual de fraturas e luxagdes;

IIl — Confirmar a integridade das imobilizagGes dos pacientes.

Art. 242 S3o atribuicGes do Técnico de Laboratdrio:

| — Executar trabalhos técnicos de laboratdrio relacionados com a area de atuacdo, realizando
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ou orientando coleta, analise e registros de material e substancias através de métodos
especificos;

Il — Fazer coleta de amostras e dados em laboratérios ou em atividades de campo relativas a
uma pesquisa, interpretando resultados dos exames, ensaios e testes, sob orientagao,
encaminhando-os para elaboracdo de laudos, quando necessario;

IIl — Analisar e interpretar informacdes obtidas de medi¢des, determinagdes, identificacdes,
definindo procedimentos técnicos a serem adotados, sob supervisao.

Art. 252 S3o atribuicGes do Técnico de Nutricdo:

| — Verificar se a producdo atende a legislagcdo conforme orientacdo da coordenacao,
mantendo o controle do recebimento de alimentos relacionados a temperatura,
armazenamento, montagem e distribuicdo, seguindo os critérios e procedimentos
estabelecidos. Adotando medidas que assegurem a preparacao higiénica dos alimentos;

Il — Verificar a quantidade de géneros alimenticios zelando pelo controle de estoque e da
gualidade, fazendo solicitacdo de pedidos ao almoxarifado;

Il — Realizar o levantamento de prescri¢cdes dietéticas, nos prontuarios dos pacientes para
elaborar o mapa de dietas.

Art. 262 S3o atribuicGes do Técnico em Radiologia:

| — Preparar e prestar orientagdes aos pacientes e acompanhantes;

Il — Preparar a sala para realizagdo de diagndsticos por imagem, processar filmes radioldgicos
e, em alguns servicos, fazer solugdes quimicas e acompanhar a utilizacdo de meios de
contraste radioldgico;

IIl — Controlar radiografias realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e requisitante.
Art. 272 S3o atribui¢Ges do Técnico em Tecnologia da Informagao

| — Executar atividades relacionadas ao suporte em tecnologia da informacgao;

Il — Manter equipamentos em funcionamento, dar suporte aos usudrios dos sistemas e dar
apoio operacional;

Il — Prestar assisténcia na implanta¢do de novos projetos em tecnologia da informacao.

Art. 282 S3o atribui¢Ges do Técnico em Eletrotécnica:

| — Projetar e operar instalagGes elétricas com demanda de energia de até 800 Kva, bem como
exercer a atividade de desenhista;

Il — Acompanhar as empresas terceirizadas responsaveis pela manutencdo nos diversos

equipamentos instalados;
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Il — Manter a subestacdo elétrica operante, de forma eficiente.

Art. 292 S3o atribuicdes do Técnico em Seguranca do Trabalho:

| — Dar suporte e inspecionar a implantacdo da Politica de Seguranca e Saude no Trabalho,
utilizando agbes preventivas, educativas, e corretivas para proteger a integridade fisica dos
empregados e colaboradores;

Il — Especificar, distribuir, orientar e fiscalizar os empregados e colaboradores, quanto ao uso
correto de Equipamento de Protecdo Individual e riscos do trabalho;

IIl — Fazer o registro de acidentes de trabalho, acompanhar os acidentados e comunicar os
drgdos competentes.

Art. 302 S3o atribuicées do Técnico Hidraulico

| — Garantir e executar, quando necessario, os servicos de hidrdulica em geral, preparando e
instalando tubulacdes e redes;

Il — Efetuar a limpeza e a conservacao de bombas, caixas d’dgua, filtros, hidrantes, registros,
eliminando vazamentos e entupimentos nas passagens;

Il — Garantir e realizar vistorias didrias, manutencdes corretivas e preventivas na central de

esgoto do hospital, sob cronograma.
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